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INTRODUCERE

Prezentul raport de activitate a fost intocmit pe baza rapoartelor responsabililor de comisii din
unitate, precum si in baza datelor statistice furnizate de compartimentul secretariat, referindu-se la
perioada 1 septmbrie 2021 — 31 august 2022. Activitatea s-a desfasurat in baza prevederilor Planului
managerial, precum si a Planurilor operationale elaborate pe compartimente si comisii, urmarind in
principal urmatoarele obiective:

1. CURRICULUM

* Cunoasterea si aplicarea documentelor de politicd educationald, a reglementdrilor legale si a
metodologiilor specifice;

» Respectarea legislatiei privind constituirea claselor de elevi;

* Cunoasterea continuturilor planului de invatamant, a programelor scolare, a metodelor si
procedurilor de evaluare, precum si valorificarea lor n elaborarea documentelor didactice de lucru
(planificari, proiecte didactice, portofolii de evaluare etc.);

* Selectia manualelor alternative si asigurarea distribuirii lor la clase;

 Pregatirea elevilor pentru concursurile si olimpiadele scolare;

 Cresterea nivelului de performanta a pregatirii curriculare a elevilor;

* Multiplicarea activitatilor cu rol educativ si de formare in spiritul principiilor si practicilor
societatii democratice si a economiei de piata;

* Revizuirea ofertei educationale a scolii (inclusiv oferta CDS) in functie de nevoile specifice ale
elevilor si comunitatii locale;

» Dezvoltarea predarii asistate de calculator.

2MANAGEMENT kCOLAR

» Asigurarea cadrului de desfasurare a activitatii instructiv- educative (din punct de vedere
organizatoric, functional si legal);

» Elaborarea planului de activitati;

* Monitorizarea utilizarii resurselor in vederea atingerii scopurilor educationale propuse;

» Evaluarea continud a desfasurarii procesului didactic si a activitatilor conexe.

3. RESURSE UMANE

» Organizarea $i monitorizarea procesului de formare continud a cadrelor didactice;

» Asigurarea cadrului legal de angajare a personalului (incheierea contractelor individuale de munca
si intocmirea fiselor de post) si de salarizare;

» Cresterea calitafii resursei umane angajate in scoald prin profesionalizarea celei existente si
atragerea de cadre didactice cu performante profesionale;

» Realizarea evaludrii personalului.

4 . PARTENERI ATE 1§l PROGRAME

» Colaborarea cu diverse institutii si organizatii abilitate in derularea de programe §i parteneriate cu
unitatea de invatamant;

* Organizarea de activitati in colaborare cu comunitatea locala;

» Organizarea de activitati extragcolare.




5. RESURSE MATERIALE

* QGestionarea eficienta a resurselor materiale si financiare;
» Dotarea spatiilor scolare.

6 . RELAHI | PUBLI CEfQIMBGNEUNI CARE
« Imbunatatirea comunicarii organizationale;
* Promovarea imaginii scolii (in interior si exterior) prin diverse activitati de relatii publice.

Urmarind tintele strategice ale planului de dezvoltare institutionala, activitatea din Scoala
Gimnaziald ,,Al. 1. Cuza”, Falticeni a urmat liniile directoare ale unei institutii de Invatamant
moderne, a carei evolutie este evidentd in calitatea actului didactic, in evaluari, in implicarea in
diverse activitdti, in Tmbunatatirea bazei materiale.

| . MANAGEMENT RACOLAR 1l DEZVOLTARE | NSTI TU

1. Management institutional

Unitatea noastra scolara a aplicat un management centrat pe calitate intr-o scoala deschisa
schimbarilor, in parteneriat perpetuu cu diversi factori ai comunitatii. Managementul institutiei

noastre a fost orientat spre:

- identificarea corectd a punctelor tari si slabe, a oportunitatilor si a amenintdrilor, pentru
proiectarea unei dezvoltari institutionale de succes.

- asumarea raspunderii pentru gestionarea cu maxima eficienta a resurselor umane, materiale,
financiare de spatiu si de timp.
- identificarea de noi resurse necesare intretinerii si modernizarii bazei materiale.

- cunoasterea, respectarea si aplicarea legilor, normelor si a metodologiilor intr-un spirit
constructiv.

- asigurarea securitatii elevilor si a sigurantei desfasurarii cursurilor in anul scolar 2021-2022.

2. Managementul educational

Un management educational performant vizeaza in primul rand dimensiunea umana,
valorizarea individului, a capacitatilor, a talentelor si competentelor sale, prin utilizarea unor strategii
de tip comunicativ, capabile sd genereze un climat de incredere, participare, initiativa,
responsabilitate.

In interactiune permanenti cu oamenii scolii, preocuparea conducerii a fost orientata spre:

- organizarea grupurilor (realizata la inceputul fiecarui an scolar, dar cu actiune pe intreg parcursul
acestuia);

- formarea echipelor pentru rezolvarea unui anumit tip de probleme;
- motivarea oamenilor pentru dezvoltarea profesionald, personala si sociala;

- negocierea solutiilor de rezolvare a problemelor, pentru prevenirea eventualelor conflicte.

HI



Dimensiunea europeand a educatiei impune noi sarcini didactice ce vizeazd dezvoltarea
spirituald, morala si culturala a elevilor si pregatirea lor pentru oportunitatile, responsabilitatile si
experientele vietii ca cetdtean european, care a invatat sd coopereze, sd comunice, sd participe, sa
actioneze, sa respecte drepturile si libertatile omului.

3. Evaluarea calitatii managementului scolar

Activitatea manageriala la nivelul Scolii Gimnaziale ,,Al. I. Cuza”, Falticeni a fost proiectata
si realizatd in deplind concordanta cu obiectivul sdu principal, asigurarea unui climat prolific actului
educational de tinuta superioara. Tot in categoria prioritati intra si asigurarea unei egalitati de sanse
pentru elevii cu deficiente educationale, pentru copiii care provin din medii defavorizate.

S-a pornit de la premisa cd activitatea la clasd a fiecarui cadru didactic este esentiala pentru
cresterea calitatii procesului educational In ansamblul sdu. Au fost vizate preponderent urmatoarele
aspecte:

- proiectarea activitatilor de predare — invatare;

- evaluarea si pregatirea pentru fiecare lectie;

- desfasurarea lectiilor (calitatea continuturilor, densitatea cunostintelor, metodele si tehnicile de
instruire utilizate, caracterul practic-aplicativ al lectiilor, elementele de creativitate, climatul
general din clasa, relatiile instaurate, etc.)

- evaluarea rezultatelor invatarii (respectarea cerintelor si a criteriilor evaluarii, a notarii ritmice si
evaluarea permanentd, argumentarea notarii si a evaludrii, nivelul de cunostinte al elevilor si stadiul
realizérii competentelor lor).

Observatii atente, convorbiri cu cadrele didactice, analiza aspectelor sesizate, rezultatele
probelor de evaluare administrate au condus la concluzia ca amploarea procesului educational este
inteleasa atat de cadrele didactice, cat si de elevi, concretizandu-se in:

- respectarea si aplicarea corectd a planurilor de invatamant si a programelor la formele de
invatdmant primar si gimnazial, respectarea curriculumului la fiecare disciplina.

- realizarea continutului stiintific si educativ al lectiilor, concordanta optima intre latura cognitiva si
cea formativ-educativa.

- promovarea unor modalitati deschise de selectare si organizare a obiectivelor, mbinarea
strategiilor participative cu abordarea frontald pentru atingerea obiectivelor de referinta ale
disciplinelor de studiu.

- informarea operativa a tuturor beneficiarilor educationali asupra elementelor proprii sistemului de
evaluare.

- realizarea unei calitdti superioare a comunicarii profesor-elev, cu accente evidente de parteneriat
educational.

Prin actiuni specifice de control au fost diagnosticate si aspecte care au necesitat interventie
ameliorativa, dintre care mentionam:

- unele imperfectiuni 1n proiectarea activitatii didactice (planificari ce nu contin toate elementele
functionale, gestionarea deficitara a resurselor de procedura, de timp etc.);

- sustinerea insuficienta a motivatiei elevilor pentru studiu;

- inconsecventa In asigurarea unei concordante optime intre componentele instruirii obiective,
resurse didactice, evaluare;

- caracterul practic-aplicativ al notiunilor nu este intotdeauna sustinut corespunzator.




1. POPULAHI A RACOLARLI, PROMOVABI LI TATE, | NDI

Populatia scolara este formata din elevi proveniti din diferite paturi sociale. La nivel de
beneficiar indirect al educatiei furnizate de aceasta institutie exista o slaba implicare si 0 comunicare
deficitara acolo unde parintii prezintd un nivel scazut de culturd sociald, civica, scolara. O alta
problema observata de-a lungul timpului o constituie si fluctuatia la translatia dintre cicluri scolare,
absolventii de primar indreptandu-si atentia catre colegii nationale. Exista si colective stabile care
sunt mentinute de catre buna colaborare dintre cadrele didactice si parinti, acolo unde continuitatea
muncii depuse la ciclul primar este fructificata la gimnaziu.

l. ANALI ZA ACTI VI Tl S

AS| GURAREA RESURSELOR NECESARE CN PROCE

l.a. Resurse umane

| . a. 1. Per sonal di dacti c, di dactic auxiliar

In semestrul I al anului scolar 2021-2022 incadrarea la scoala noastri a fost corespunzitoare
planului de scolarizare aprobat de Inspectoratul Scolar al Judetului Suceava, in urmatoarea
componenta:

1. la invatamant primar au functionat 12 clase: 3 clase pregatitoare, 2 clase I, 2 clase a Il-a, 3

clase a lll-a si 2 clase a IV-g;

2. la invatamantul gimnazial 9 clase: 3 clase a a V-a, 2 clase a Vl-a, 2 clase a Vll-a si 2 clase a

VIll-ga;

Categoriile de personal din scoala sunt: personal didactic — 31 de cadre didactie (18 profesori, 13
profesori pentru invatamantul primar), personal didactic-auxiliar: 4,5 norme (Secretar,
informatician, administrator, administrator financiar, 0,5 norma bibliotecar) si 8 norme cu personal
nedidactic (4 norme de ingrijitori, 3 norme pentru muncitori Intretinere si 1 paznic).

Personal Total Titulari Grad Grad Definitivat Debutant
didactic | didactic
[l

Cadre didactice 31 28 22 4 5 0
Didactic auxiliar 5 5 - - - i
Personal
. . 8 8 - - - .
nedidactic
Observatii:

- d-na prof. Scolobiuc Claudia, profesor de limba engleza, a ocupat orcle din degrevarea de ore a
catedrei d-nei Nisioi Brindusa, director/director adjunct, iar in urma desfasurarii etapelor de
mobilitate a personalului didactic, aceasta a devenit titulara scolii pe durata viabilitatii postului, cu
completarea normei didactice la Sc. Gimn. ,,Ion Irimescu”, Falticeni.

Din cele 31 de cadre didactice, 22 au gradul didactic I, 4 — gradul didactic I, 5 au obtinut

definitivatul in invatamant.




Distributia in functie de gradele didactice, este urmatoarea:
- 22 cadre cu gradul didactic I: 70,97%;

- 1 doctorand,

- 4 cu gradul didactic Il: 12,90%;

- 5 definitivat in Invatamant: 16,13%;

- debutant: 0%

La inceputul anului scolar 2021-2022, situatia este urmatoarea:

Personal didactic 31 cadre didactice, din care 28 | 31 cadre didactice dintre care
titulare
Invatamat primar | 12 titulari (din 13); -22 au gradul didactic I,
1 suplinitor calificat - 4 gradul didactic II,
Invatamat gimnazial | 16 titulari (din 18); - 5 sunt definitivat;
1 detasat
1 suplinitor calificat
Indicator A B Ax100/B
a) Pondere personal | Nr. cadre didactice cu o| Nr. total de| Ponderea, %
didactic cu o vechime | vechime mai mare de4ani | cadre
mai mare de 4 ani didactice
29 31 93,55%
b)Ponderea personalului | Nr. cadre didactice cu | Nr. total de | Ponderea, %
cu gradul didactic | gradul didactic | cadre
didactice
22 31 90,97%
c) Ponderea personalului | Nr. cadre didactice cu| Nr. total de| Ponderea, %
cu gradul didactic 1l gradul didactic Il cadre
didactice
4 31 12,90%
d)Ponderea cadrelor | Ponderea cadrelor didactice | Nr. total de | Ponderea, %
didactice cu performante | cu performante in| cadre
in activitatea metodico- | activitatea metodico- | didactice
stiintifica stiintifica
21 31 67,74%
e) Competente in | Competente 1in utilizarea | Nr. total de | Ponderea, %
utilizarea calculatorului | calculatorului cadre
in randul cadrelor didactice
dicatice 31 31 100%
f)Ponderea cadrelor | Ponderea cadrelor didactice | Nr. total de | Ponderea, %
didactice cu gradatie de | cu gradatie de merit cadre
merit didactice
7 31 22,58%
g) Ponderea cadrelor | Ponderea cadrelor didactice | Nr. total de | Ponderea, %
didactice cu performante | cu performante cadre
didactice
26 31 83,87%
| . a. 2. El evi . ef&tivelardeteleva st ati stica a

La inceputul anului scolar, au fost inscrisi un numar de 526 de elevi ( 318 elevi la

invatdmantul primar si 208 elevi la nivelul gimnazial).




La sfarsitul anului scolar 2021-2022, efective sunt corespunzdtoare datelor cuprinse in

tabelul urmator:

Clasa | Nr elevi inscrisi Nr. elevi Nr. elevi ramasi | Pe nivel de Pe nivel de
la inceputul ramasi la la sfarsitul sem. clase la sf. invatamant
anului sfargitul sem. | al ll-lea anului scolar
CPA 25 24 24
CPB 25 25 24 67
CPC 17 19 19
1A 30 29 29
58
1B 28 28 29
2A 29 29 29
61 320
2B 33 33 32
3A 29 29 30
3B 17 18 18 66
3C 17 17 18
4A 37 37 37
68
4B 31 31 31
5A 29 29 28
5B 18 17 16 59
5C 16 16 15
6A 22 22 22
41
6B 19 19 19 204
7A 23 23 23
51
7B 28 28 28
8A 26 26 26
53
8B 27 27 27
Total 526 526 524 X 524

La sfarsitul semestrului al II-lea, situatia scolara este urmatoarea: la clasa 2B, 1 elevcu
situatia scolard neincheiata (Balteanu 1.), la clasa 5B, 1 elev cu situatia scolard neincheiata
(Munteanu D.) .

In ceea ce priveste situatia la sfarsitul anului scolar, promovabilitatea a fost de 99,61%.

Elevi cu cerinte educationale speciale 2021-2022, cu certificate eliberate de CJRAE

Nr. Numele si prenumele Numar certificat Clasa Invatator/diriginte

crt.

1. Popa David 745/27.07.2019 2A Benke Carmen

2. Munteanu Daniel | 760/15.10.2020 5C Tanasa Bogdan
Gratian

3. Mandruta Amalia 532- 6B Irimia Valentina




A/27.07.2020
4. Mandruta Nicoleta 533- 6B Irimia Valentina
A/27.07.2020
5. Mariniuc Crina Lavinia 566/08.09.2020 6B Irimia Valentina
6. Marin Luiza Maria 471/28.08.2020 6B Irimia Valentina
7. Todirica Florin-Cristian 952/01.11.2019 7B Haidau Adelina
8. Bucovanu Denisa | 1083/16.11.2018 8B Paduraru Simona
Adriana
9. Frasina Narcisa Maria 118/27.03.2020 8B Paduraru Simona
Promovabilitatea | a nivel de
NIVEL Elevi Elevi Elevi %
“nscri r £ maHi pr omovVv g
PRIMAR 318 320 319 99,68%
GIMNAZIAL 208 204 203 99,50%
TOTAL 526 524 522 99,61%
Promovabilitatea pe transe de
Nr. crt.| Clasa Nr. elevi Nr. elevi | Nr.elevi | 5-6.99/ S[7-8,99/B | 9-10/ FB
“nsc retmalpr omo
1. CPA 25 24 25 - - -
2. CPB 25 24 24 - - -
3. CPC 17 19 19 - -
4, 1A 30 29 29 0 6 23
5. 1B SbS 28 29 29 - - -
6. 2A 29 29 29 0 0 29
7. 2B 33 32 31 0 13 18
8. 3A 29 30 30 0 10 20
9. 3B 17 29 18 2 2 14
10. 3C 17 18 18 2 4 12
11. 4A 37 37 37 3 9 25
12. 4B 31 31 31 0 16 15
13. 5A 29 28 28 0 5 23
14, 5B 18 16 16 0 9 7
15. 5C 16 15 14 0 8 6
16. 6A 22 22 22 0 7 15
17. 6B 19 19 19 1 15 3
18. 7A 23 23 23 0 10 13
19. 7B 28 28 28 4 14 10
20. 8A 26 26 26 0 4 22
21. 8B 27 27 27 5 17 5

r




Situatia corigentelor

Nivel Cori gen'Hi Situa|NeHcol 3
1ob. [2ob. 3o0b. |4 ob. >40b, | "€ “nch
PRIMAR 0 0 0 0 0 1
GIMNAZIAL 2 0 0 0 0
TOTAL 2 0 0 0 0 2
Scol arizarea si frecventa el
Nivel Nrde absen ™Heandua sf ©r Hi t
TOTAL Motivate Nemotivate
PRIMAR 4121 3012 1109
GIMNAZIAL 6434 4851 1583

Note la purtare

Nivel Note “"-Atre Note sub 7
PRIMAR 243 0
GIMNAZIAL 203 0
Situatii scolare neincheiat
Elevul Clasa Cauze
1.BL | t e an Conktansnmi n 2B numar mare de absente nemotivate
2. Munteanu Daniel 5C numar mare de absente nemotivate

Conform raportului Comisiei privind ritmicitatea notarii, promovabilitate, corigente, absente, an
scolar 2021-2022 (responsabil prof. Ignat Mirabela), monitorizarea evaluarilor s-a realizat de catre
fiecare profesor prin intermediul catalogului individual de notare, prin realizarea graficului de
progres pentru fiecare elev.

La nivelul comisiei a fost verificat modul de completare a cataloagelor (atat la inceputul anului
scolar cat si la sfarsitul anului). Pe baza observatiilor constatate au fost remediate aspectele care nu
erau conforme.

S-a verificat notarea elevilor, conform cu metodologia in vigoare, corespunzatoare ciclului
gimnazial: numarul de note, raportat la numarul saptamanal de ore, la fiecare disciplina, incheierea
mediilor semestriale si anuale. Observatiile obtinute pe baza acestor verificari au fost aduse la
cunostinta fiecarui cadru didactic, urmand sa fie remediate putinele aspecte neconforme,
respectandu-se metodologia in vigoare.




A fost monitorizatd frecventa la ore a elevilor, conform procedurii existente, atat de catre
diriginti, cat si de catre comisie, lunar (dirigintii, in cadrul sedintelor cu parintii au adus la
cunostinta regulile prevazute de ROI si ROFUIP referitoare la nefrecventarea cursurilor).

Cadrele didactice au consemnat ritmic in cataloage situatia notelor si a absentelor.

Evaluarea ritmica s-a realizat, respectandu-se principiul asigurarii calitatii in procesul instructiv-
educativ;

|.b. Resurse materiale

Conform Raportului privind exeutia bugetara pentru anul scolar 2021-2022, Nr. 1597 din
12.10.2022, intocmit de compartimentul Contabilitate, prin economist Iulia Taraboi, cheltuielile
anului scolar 2021-2022 au fost facute in limitele bugetului repartizat initial si conform planului de

achizitii aprobat 1n consiliul de administratie, dupa cum urmeaza:

1. Cu finantare din bugetul local si 1S3 salarii:

NR.
CR CHELTUIELI SUMA
T.
A SALARII 3.347.141
1 SALARIILE PERSONALULUI 3.091.106
2 INDEMNIZATII HRANA 121.631
3 CONTRIBUTII LA BUGETUL DE STAT SI ASIGURARI SOCIALE 71.867
4 VOUCHERE VACANTA 58.000
5 | HOTARARIJUDECATORESTI SI DOBANZI 4.537
B BUNURI kil SERVI CI | 351.899
1 Energie electrica si termica 131.597
2 Apa si servicii de salubritate 10.124
3 Transport elevi (Tarna Mare) — combustibil (13.000), asigurari auto 21.523
(2.797), autorizatii ITP (400), reparatii microbuz (2.428), materiale
consumabile (173), cauciucuri iarna (2.725), etc.
4 Furnituri birou 4.824
5 Telecomunicatii 17.028
6 Materiale curdtenie si igienizare 7.264
7 Materiale pentru mici reparatii instalatie sanitara, electrica, etc. 57.802
8 Alte cheltuieli cu bunuri si servicii (material consumabile IT, taxe pentru 24.901
servicii de mentenanta si service calculatoare si programe informatice,
autorizatii functionare si sanitare, etc.
9 Servicii paza firma autorizata 30.724
10. Servicii dezinfectie, materiale dezinfectie, protectie anti-covid 46.112
C TRANSPORT 10.516
1 NAVETA CADRE DIDACTICE 7.887
2 DELEGATII 929
3 | NAVETA ELEVI 1.700
D BURSE 194.079
E AJUTOARE SOCIALE ELEVI NEVOI SPECIALE 24.522
F | NVESTI §S1 1 0
G REPARATII, SERVICII , D QRT | 62.974




1 Decorare geamuri 3.530
2 Rolete geamuri cabinet istorie-geografie si CPA 4.641
3 Laptop contabilitate 2.499
4 Aspirator corp C, clasele pregititoare 684
5 Inventariere arhiva 9.500
6 Calculator administratie 2.469
7 Mingi sala sport 2.480
8 Reparatii si dotari cabinet consiliere psihologica 3.684
9 Imprimantd multifunctionalad pentru examene nationale 3.889
10 Cursuri sah 4.400
11 Cursuri formare profesionala si step-by-step 1.650
12 Usi tamplarie PVC 8.477
13 Mobilier cancelarie si secretariat 6.000
14 Vitrine expunere hol principal 5.790
15 Instalare sistem control acces 2.023
16 Executie si montaj litere volumetrice denumire institutie 1.258
TOTAL 3.991.131
2. Cu fanandin venituri obtinute diFEGI
Educat i(amutlod d:verdturiB8.242 le )
Cheltuieli :

9 Monitor secretariat — 1.139 lei

1 Videoproiectoare — 2 x 2.470 = 4.940 lei

1 TV Led pentru popularizare activitati scoald — 1.425 lei
3. Cheltuieli din venituri extrabugetare:

33a.ASOCI AHIT A 0ARTUR GOROVEI 0o

Nr.Crt. | Clasa Semestrul | Total
1. Clasa pregatitoare A
2 Clasa pregatitoare B
3 Clasa pregatitoare C
4, Clasa I-a A
5. Clasa l-a B
6 Clasal-aC
7 Clasaall-a A
8. Clasaall-aB
9. Clasaalll-a A
10. Clasaalll-aB
11. Clasaalll-aC
12. ClasaalV-a A
13. ClasaalV-aB 1.000
14. Clasaa V-a A
15. Clasaa V-aB
16. Clasaa VI-a A
17. Clasaa VI-aB
18. Clasaa Vll-a A
19. Clasaa VIll-a A
20. Clasaa Vlll-aB
21. Clasaa Vlll-aC
Total " ncas¢tbtri 1.000

n



Sold 01.09.2021

9.578,81

Incasari Goscom

Incasiri Asa-Recyclyng

Incasdri sponsorizare sald sport

Incasari  sponsorizare  S.C.
MIFADO SRL

2.500

Incasari imputatii table scolare,
scaune

720

CNCASI RI

13.798,81

Cheltuieli 2021-2022:

Stampila — 82 lei

Becuri led — 98,70 lei

Taxa Eco-scoala — 640 lei

Hartie carton diplome — 115 lei

Dulciuri serbare “Mos Craciun” — 2.798,41 lei
Vaselina mecanism poarta automata — 45 lei
Corespondenta prioripost — 14,90 lei

Plicuri corespondenta — 7,50 lei

Halat lucru ingrijitor — 105 lei

Maturi, farase — 250 lei

Copii Xerox A3 — 132 lei

Tabla cancelarie — 71,95 lei

Chitantier — 6,50 lei

Yala — 35 lei

Adeziv ciment — 15 lei

Vopsea banci curte scoala — 23 lei

Baloane eveniment ,,Ziua portilor deschise” - 77,50 lei
Benzina masina tuns iarba — 118 lei

Baterii telecomenzi videoproiectoare - 97 lei
Flori décor intrare scoala — 297 lei

Carnet foi parcurs microbuz elevi — 34,50 lei
Sevalete expozitie hol intrare — 950,69 lei
Coroane ziua nationala — 100 lei

Fierbator cafea birou director — 126,39 lei
Accesorii plinta cabinet consiliere — 28 lei
Hartie carton diplome — 180 lei

Plachete metalice gravate ,,Profesorul anului” — 5x90 lei = 450 lei

Maturi si farase — 150 lei

Premii elevi performante concursuri scolare — 28 elevi x 150 lei = 4.200 lei

Servetele umede — 18 lei

Registre A4 sedinte — 20 lei

Confectionat chei zale — 30 lei

Servicii publicitate media — 300 lei

Set canapea cu 2 fotolii, hol intrare principala — 1.140 lei
Perdea si rejansa cabinet consiliere — 110 lei




TOTAL CHELTUI ELI AN20R2GQ2.887H04 PED 2 1
SOLD 28.09.2022= 931,77 LEI

3.B. SPONSORI ZI RI

- SC. RAITAR SRL- masa copii Scoala de vara — 8000 lei

- Generatia Tehnoworld si Edumax- masa copii si activitati Scoala de vara-4 0 0 0 €
4. Cu titlu gratuit prin proiect European

9 Laptopuri cadre didactice — 30 x 2.163,42 = 64.902,60
9 Camere supraveghere — 25 x 260,61 = 6.515,25 lei
9 Tablete pentru elevi — 507 x 731,07 = 370.652,49 lei

1. PROCESUL DE CNVI HF MANT

Procesul de invatdmant va cuprinde rezultatele elevilor Inregistrate in urma sustinerii evaludrilor
nationale, inclusiv a simularii EN din luna martie. Astfel ca in cele ce urmeaza vor fi prezentate

fiecare dintre etapele cuprinse in calendarele de organizare si desfasurare, aprobate prin ordine de
ministru.

1. a. Rezultatele Simul&btrii EN 8 2022
In urma desfasurarii Simularii EN 8 realizate in unitatea scolard s-au obtinut, statistic, urmatoarele
rezultate:
i ‘N =
Disciplina/ coleooe 8818388888383,
Procent < 2 2z > F.r (}f o?h <.F u?h L".5 'Th 0.6 o?h —
. o o| 49| « %) < O b ~ oo} o
LRO -84,91% 53 53 53 | 0 0 2 3 3 6 11 | 14 9
Matei 73,58% 53 53 53 | 0 0 4 5 5 11 5 7 13
MEDII i 83,02% | 53 53 53 0 0 2 4 3 15 4 11 11| 3




b.

Rezul tatele Evalubtri.i Na™Hi onal e, I

- Responsabil Comisia pentru curriculum, prof. Haidau Adelina
- Inf. Parfenie Arsineta

SI TUABRAFI CI a rezultatel or

kcoal a
Clasa a

CE

Clasele 2, 4, 6, mai 2022

Gi mnazialt AAlexandru l oan Cuza" FELI ti ce
Il -a cu predare “"n |imba rom©nt
EVALUAREA NAHI ONAL I L A FI NALLU

CLASEI A ll-a - 2022
RAPORTUL RfRcoLl |

NTRALI ZATOR PENTRU REZULTATELE FI

I. TABEL SINTETIC

Numtr de el evi

"nscrf absen prezienf pr e zi@ prezien” cu Cc. e. s.
OCI TI 1 O0SCRI JOMATEMATI cuteste
" n s c|r iathptate

61 2 59 59 59 (o] o

I. TABEL CENTRALI ZATORITIF

. TABEL CENTRALI ZATORCRRSENTRU TEST

a

¢

Numbr ul Numbrul elevilor
din test cu rtgcu ripapld cu rtgcu rt Numtr ul Numbtrul elevilor
corect corect incorect lips din test Cu rtycu ripagdhcu ritjcu rt
647 33 28 corect corect incorect lips
284 166 22 0

b dzy N

corect
5%

elevilorcu
NN a LJd
‘ incorect
elevvllqr cu 50
NN & LJd
LI NI A |
35%

b dzY N NXzt
Odz NN &|LJdzy
corect
60%

corect
91%

E.




kcoala Gimnazialt "Alexandru loan Cuza" Ftlticeni
Clasa a |IV-a cu predare “n limba romGnt

EVALUAREA NAHI ONALF LA FI NALUL
CLASEI A IV-a - 2022
RAPORTUL AQqCOLI I

CENTRALI ZATOR PENTRU REZULTATELE FI

I. TABEL SINTETIC

Numbr de elevi
“nscr absen prezen’'Hi prezen’'Hi cuc . e. s . i
oLI MBA ROM OMATEMATI cuteste
" ns c|r iatbptate
68 1 68 67 0 0

TABEL CENTRALI ZATORI| MBRT ROMARNS T

Numbr ul i Numbr ul elevilor
test cu rt cu rtsf cu rtdgcu rt
corect par "Hi al incorect |l i ps
956 335 127 12
b dzY N Nzt
e[evilorcu

b dzY N NXzt
Odz NN &
LI NI A | f
23%

b dzY NN
elevilor cu
NN & LJdz
incorect
9%

b dzY N Nzt

elevilor cu
NN & LJdzy
67%

I. TABEL CENTRALI ZATORAFENARRBCTYTEST

Numbtr ul Numbtrul elevilor
din test cu rtg cu rtsf cu rtdgcu rt
corect par "Hi al|l incorect |l i ps

495 112 112 1

b dzY N NXzt
Odz NN &

incorect
16%

b dzY N NXzt
Odz NN a
LI NI A | f
15%

elevilor cu
NN & Ldzy &
69%




CENTRALI ZATORAFENMRROBCTEST o

. TABEL
Numbr ul Numbrul elevilor
din test cu rtgcu ripapdl cu rktgcu rt
corect corect incorect lips
563 54 91
Odz NN
Odz NNJ incorect
LI NI 13%
corect
8%
Odz NN
corect
79%
kcoala Gimnazialt "Alexandru loan Cuza" FLlIticen
Clasa a VI-a, cu predare “n limba romd®nt
EVALUAREA NAHI ONALF LA FI
CLASEI A Vl-a - 2022
RAPORTUL ACOLI I
CENTRALI ZATOR PENTRU REZULTATELE F
I. TABEL SINTETIC
Numbr de el evi
“nscr| abse prezen’™™ prezenHi cuc . e. s. i
LI MBI H MATEMATI CI cu teste
COMUNICARE ATI I NHE| "~ ns clr iathptate
41 5 36 36 0 0
. TABEL CENTRALI ZATORI RIBNTRIU TBOMUNI CAF
Numbtr ul Numbrul elevilor
din test cu punctajotal cupunctap a r "Hi |a | cu punctagero
304 190 46

Cu punctaj
zero

NAL UL




. TABEL CENTRALI ZATORAFENRRUCTFEST d -

Numbtr ul Numbr ul elevilor
din test cu punctajotal cu punctap a r "Hi| a Icu punctagero
329 103 108

Cu puncta
zero
20%

Cu puncta
LI NJi
19%

I 1 . c. Rezultatele Eval-atri.i Na™i onal e | a
Disciplina/ 53| & % = § 2 g |glg @ 2 |9 o .
Procen E3 ER ES|q o ¥y |¢ |K|s o |3
ZS|Z25| 23| N | d | |5 © ) o
LRO T 98% 52 50 50 0 0] 1 8 4 9 10 17 1
Matei 88% 52 50 50 0 0| 6 7 10 7 10 7 3
Mediei 92% 52 50 50 0 01| 4 6 10 6 13 11| 0

Cei 5 elevi cu rezultatele cele mai bune, cu media de absolvire peste 9,50 (Bradatanu Amos,
Cucu lustin, Ilie Stefana, Sandu Maria, Tudosa Teodor) au fost recompensati de catre reprezentantii
municipalitatii, cu ocazia Zilelor Municipiului Falticeni, cu premii in bani.

1. d. |l nser HHa absa@aben™i | or de c¢cl asa a VI

In urma sustinerii examenului de Evaluare Nationali 2022 si in functiec de optiunile
exprimate, elevii clasei a VIll-a, au fost inmatriculati la cursurile invatamantului liceal si a elui
profesional, dupa cum urmeaza:




) c ] ) )
S = T W e - =% £ 53§ g4

Ei 5 & & -3& s 5 ° © °3 8§ &
ol 2 & ® .o *= o £ o T o -0 o B
= e E = -8 w=ww 2 W £ W ao&E E a
CN ANicu 20 4 16 - - - - |- -
FLI ti ceni
CT AMi haill 1 2 2 - 4 - - 2 - -
BLcescuo,
FLliticeni
C AVasil ¢14 - 1 3 - 2 2 2 1 1 1 1
Lovi nesc.
FLI ticeni
CN APetr 12 2
Rar e Ho , g
CN Aftef ¢2 1 1
Mar eo, S
CN AMi hai3 1 1 1
Emi nesc uc
Suceava
Col . ec. |1 1
Cantemir
Suceava

53 6 23 | 6 3 6 3 2 3 1 1 1




Il.e. Rezultatele elevilor la concursuri

- Responsabil Comisia pentru curriculump r o f .

Ha i

dau

Adel i

na

In anul scolar 2021-2022, elevii coordonati de cadrele didactice ale scolii, au fost incurajati sa participe la concursuri si competitii scolare.

Rezultate se regasesc in tabelul urmator:

\r Cadr Rezultate

crt. didactic Concursul / Olimpiada Prelmlul Prelr:liul Premiul 111 Mz?iu Alte distinctii

1. |Clipa ,,ZAmintiri din copilarie”-national-etapa | 18 6 4 - Premiul de excelenta-2

Dumitrita
,»2Amintiri din copilarie”-national-etapa I1 7 9 2 - Premiul de
excelenta-11

,»~Amintiri din copilarie”-national-etapa Il1 10 11 4 - -
Concursul National Eurojunior-etapa | 23 5 1 - -
Concursul National Eurojunior-etapa |l 18 4 5 - -
Concursul National Eurojunior-etapa Il 14 8 3 - -
Concursul Interjudetean ,,Viata e culoare” 1 1 - - -
Concursul National "Micii Olimpici”-et. | 15 2 2 5 -
Concursul National "Micii Olimpici”-et. |1 14 2 2 5 -
Concursul National "Micii Olimpici”-et.| 13 1 3 4 -
Concursul International de Mastematica 2 3 8 - -
Aplicata Cangurul
Concursul National Povestile Cangurului - 13 - -
Concursul National Interdisciplinar ”Vreau 14 11 - -
sa stiu”-Lb.Rom.-et. |
Concursul National Interdisciplinar ”Vreau 20 7 1 - -




sa stiu”-Lb.Rom.-et.ll

Concursul National Interdisciplinar ”Vreau 17 11 - -
sa stiu”-Lb.Rom.-et.111
Concursul National Interdisciplinar ”Vreau 8 13 5 -
sa stiu”-Mate. —et. |
Concursul National Interdisciplinar ”Vreau 19 7 1 -
sa stiu”-Mate. —et. Il
Concursul National Interdisciplinar ”Vreau 9 10 4 -
sa stiu”-Mate. —et. IlI
Concursul National ,,Star Kids” 4 9 - -
Concursul National ,,Gazeta Mate.”-et. | - - 2 Premiul de excelenta-3
Concursul National ,,Gazeta Mate.”-et.1l 1 - 2 Premiul de excelenta-4
Concursul Judetean ,,Comper-Lb.rom.”-et. 17 3 - -
I

Concursul Judetean ,,Comper-Lb.rom.”-ét. 17 5 3 -

I
Concursul Judetean ,Comper- 21 4 1 -
Matematica’-etapa |
Concursul Judetean ,Comper- 17 5 3 -
Matematica-etapa Il
Concursul National,,Comper-Lb.romana”- 5 2 6 -
etapa finala
Concursul National,,Comper-Matematica”- 6 4 4 -
etapa finald
Concursul National ,,Micii Exploratori” 8 3 3 -
Expozitia Internationala -Concurs 5 3 ) -
,Invingator prin arta”
Concursul local ,,Porni Luceafarul” 2 3 1 -

Negre Porni Luceafarul 5 5

Simona




Concursului  Interjudetean De
Romana

Comunicare Junior+

Limba

Amintiri din copilarie

10

3 premii de excelenta

Eurojunior-etapal-februarie

15

Premium-Vreau sa stiu

Comper-et 2-matematica

Comper-et 2-limba romana

12

= O O W N

Comper-et  2-limba  romana-
judeteana

etapa

Oslobanu
Mariana

Amintiri din copilarie

11

Micii Olimpici

12

Mate +

Comunicare Junior +

CD-idei in carti

12 judet

Nat.

Ionas
Andreea-
Maria

Olimpiada nationald de matematica, faza

judeteana

Nisioi
Brindusa

Cambridge KET/ PET

9 certificate de competenta
lingvistica pentru nivelul Bl

Olimpiada nationala de limba engleza, faza

judeteana

Ciornei
Alina

Cambridge YLE Starters

5 certificate de  competenta
lingvistica pentru nivelul pre-Al

Cambridge YLE Movers

29  certificate de competenta
lingvistica pentru nivelul Al




Cambridge PET

3 certificate de competentd
lingvistica pentru nivelul B1

6. Craciun

Concur s iNonaiepoetul.d e .

1 premiu special al juriului

Dana
ConcurslocBRlor ni Luceaft 3
Cuvintelcencunde afa . -diplome pentru copiii care au
| iterart, Edrn ¢ allriaz al participat (5 elevi)
Twinkl
7. | Prisacariu ” Amintiri din copilarie” 8
Daria
Comper Limba romana 4
Comper Matematica 3 2 1 loc I la erapa nationald
Cdldet in carti i 1 nat
1 judet
8. | Tanasa Turneul Campionilor Tenis —Brasov
Bogdan
Ionut
Turneul Campionilor Tenis — Bucuresti 1
Super Turneul Campionilor Tenis — Pitesti
O.N.S.S. — Faza Judeteana Cros
O.N.S.S. — Faza Judeteana Cros
O.N.S.S. — Faza Judeteana Cros 1
9. Concurs international , Invingitor prin 5
Haidau Adelina arta”
Concurs interdisciplinar »Bucuria 3

Craciunului”, C.A.E.N. 2022

Concurs national de creatie literara

-

,,Cuvintele vindeca”- realizat de Editura

Internationala Twinkl;

-diplome de participare (7 elevi)




Concurs local ,,Porni Luceafarul”

Premiul de excelenta (1 elev)

Olimpiada de religie, faza judeteana

10.

Trisi

Concursul ~ National Interdisciplinar

Alexandrina | EUROJUNIOR 0 > 0
Concursul National Gazeta Matematica Premiu de excelentd
Junior, etapa |, 27. 01.2022 3 - 3 5
Concursul scolar national de competenta si -
performantd 1n educatie Matematica, 8 8 )
28.01.2022
Concursul scolar national de competenta si -
performanta in educatie Limba si literatura 2 7 5
romana, 21.01.2022
Concursul ~ National ,, Amintiri  din Premiu de excelenta 2
copildrie” etapa a II-a, 22.02.2022 9 5 -
Proiect interdisciplinar cu participare -
internationalda ,,Micii Olimpici” etapa de 4 1 2
aprofundare, 7.02.2022
Concursul National Gazeta Matematica 1 2 7 -
Junior, etapa a Il-a, 23.03.2022
Concursul scolar national de competenta si -
performanta 1n educatic Matematica, 12 4 1
25.03.2022

11. | Benke Concursul Comper, etapa judeteand -

Carmen 45 31 16

Elena
Concursul Comper, etapa nationala 11 2 - -

12. Hinc_z?li Concurs National,,Vreau sa stiu” 10 23 o5

Daniela

Festival Concurs National,,CDIdei”-etapa 1

nationala




Festival Concurs National,,CDIdei”-etapa
judeteana

Concurs Judetean Bacau ,Reciclam,
confectionam si ne distram”

Concurs national Bacau ,Reciclam,
confectionam si ne distrdm”

Concurs judetean cu participare nationalad
,,Calatorie in lumea povestilor”, Buzau

Concurs National ,,comunicare
ortografie..ro”

Concurs National ,,Micii exploratori”

Concursul national COMPER- Limba si
literatura romana

Concursul judetean COMPER- Limba si
literatura romana

Concursul national COMPER- mate

Concursul judetean COMPER- mate

Concurs International ,,Cangurul lingvist”

Concurs International ,Cangurul
matematician”




ACTIVITATEA CADRELOR DIDACTICE

Proiectarea activitatilor didactice, a unitatilor de invatare s-a realizat conform programelor
scolare in vigoare si recomandarilor inspectorilor de specialitate. Tofi profesorii au intocmit
planificarile calendaristice conform programelor in vigoare si In conformitate cu recomandarile
primite la consfatuirile la care au participat in luna septembrie la Inceputul anului scolar. Activitatea
didacticd si parcursul educational al elevilor se regdsesc ilustrate 1n portofoliile personale,
portofoliile comisiilor, portofoliile dirigintilor.

Asistentele la ore reprezintd o componenta a managementului scolar. Rolul acestora este de a
sprijini activitatea de predare-evaluare a cadrelor didactice. Pe baza asistentelor efectuate la ore, pe
baza rapoartelor prezentate de responsabilul Comisiei pentru curriculum, se pot sublinia urmatoarele
aspecte:

* planificdrile calendaristice au fost intocmite conform programei scolare aferente fiecarei
discipline de invatamant, conform reglementarilor in vigoare si precizarilor Inspectoratului Scolar;

» resursele materiale si de timp au fost gestionate in mod eficient, fiind adecvate fiecarei teme si
unitati de invatare. Metodele traditionale sunt imbinate cu metode moderne de predare invatare.
Profesorii recurg la metode activ-participative: conversatia, dialogul, invatarea prin descoperire,
problematizarea. Aceste metode si strategii didactice au rol de stimulare a creativitatii, inventivitatii,
contribuind la conturarea unei atitudini pozitive a elevilor fata de educatie;

* necesitatea formarii continue a cadrelor didactice pentru conceperea unor strategii specifice de
stimulare a motivatiei si de management al stresului profesional;

ANALIZA SW.O.T .
PUNCTE TARI
* Cadre didactice calificate, cu experientd, cu disponibilitate de perfectionare.
*  Stil managerial participativ;

* Existenta unui colectiv de cadre didactice capabil de a obtine progres scolar si performante cu
elevii.

* Existenta unui climat de colaborare, cooperare in randul colectivului scolii.

* Interesul elevilor de a se implica in cat mai multe activitafi extragcolare;

*  Participarea elevilor la concursuri scolare;

* Curriculum adaptat pentru elevii cu C.E.S;

* Utilizarea mijloacelor de invatamant moderne existente in scoala.

* Promovarea imaginii scolii prin surse online si prin activitatea sustinuta a unor cadre didactice.

PUNCTE SLABE

* Carente in domeniul colaborarii intre cadrele didactice in scopul realizdrii unor proiecte
educationale interdisciplinare;

* Neimplicarea tuturor cadrelor didactice In crearea unei imagini pozitive a scolii;
* Elevi care dovedesc lipsa de preocupare si de interes pentru Invatatura;
* Inexistenta abilitatilor cadrelor didactice in accesarea proiectelor cu finantare extrabugetara.

*  Lipsa unui proiect cu finantare comunitara.




)l
)l

OPORTUNITATI

* Colaborarea cu Inspectoratul Scolar, Primaria in rezolvarea problemelor scolii;

* Oferta de formare a C.C.D;

* Proiecte si parteneriate educationale incheiate cu institutii ale autoritatilor locale;

* Proiecte si parteneriate educationale incheiate cu institutii de cultura;
AMENINTARI

* Diminuarea populatiei scolare din cauze socio-economice;

* Resurse financiare insuficiente pentru realizarea obiectivelor scolii.

* Valoarea scazuta a bugetului rezultat din finantarea per elev.

ANALI ZA ACTI VI TI HI I DE FORMA

In anul scolar 2021-2022, formarea si perfectionarea continui a cadrelor didactice a
constituit o prioritate, avand ca obiective principale:

» Perfectionarea personalului didactic pentru aplicarea noului curriculum si abordarea unor strategii
didactice eficiente prin cuprinderea unui numar cat mai mare de cadre didactice la cursurile de
formare;

» Asigurarea calitdfii procesului de predare—invatare—evaluare si a serviciilor educationale;

» Pregatirea cadrelor didactice prin proiecte de genul ,,formarea continud a cadrelor didactice pentru
un invatamant de calitate”, realizate prin CCD sau alti formatori;

* Monitorizarea permanentd a metodelor folosite de cadrele didactice in timpul orelor prin asistente
efectuate de echipa manageriala;

* Sustinerea lectiilor cu folosirea metodelor centrate pe elev;

 Folosire tehnologiei in demersul didactic.

For marea continua a cadrelor

Responsabil, prof. Benke Carmen -Elena

In anul scolar 2021-2022, preocuparea principald a cadrelor didactice a fost desfisurarea
procesului instructiv-educativ in conditii optime, in conformitate cu planurile cadru, tindnd cont de
situatia epidemiologicad aparuta din cauza imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2. Chiar si in aceste
conditii neprielnice, toate cadrele didactice au urmarit dobandirea competentelor cheie prevazute in
programele scolare atat la disciplinele de specialitate cat si la disciplinele de cultura generala.
Activitatea de perfectionare si formare continud s-a desfasurat in baza prevederilor Planului managerial
al comisiei, Planului operational si a obiectivelor propuse de Scoala Gimnaziala Alexandru loan Cuza
Falticeni
In vederea atingerii obiectivelor propuse, cadrele didactice din unitatea de invatimant au participat la:
cursuri de perfectionare si formare continua
activitati metodice la nivelul cercurilor metodice
1 a fost Intocmit raportul de activitate al comisiei pentru perfectionare si formare continua pentru

semestrul I al anului scolar 2021- 2022

\ R |




=

au fost aplicate chestionare pentru identificarea nevoilor de perfectionare formare continud a cadrelor
didactice din unitatea de Invatamant, dupa care a fost realizata analiza, prelucrarea datelor si
prezentarea concluziilor

au fost completate, centralizate fisele individuale de formare continud pentru fiecare cadru didactic
incadrat

PERFECHI ONAREA P PRIDACTERADE

-Gradul didactic 11-

prof. Cotfasa Laura -Maria,

prof. Ionas Andreea- Maria,

prof.Ignat Mirabela

- Scoala Doctorala — Universitatea de Stat —Chisinau- Tanasa Bogdan

2. PARTI CIl PAREA LA CURSURI DE FORMARE
UNOR PROGRAME DE PERFECHI GNOANRH/NFUORMARE

NI S1 OINDRR@

1 ,.Creativitate si inovare in procesul instructiv-educativ”’, Casa Corpului Didactic George Tofan
Suceava; 03.04.2022-30.06.2022

1 Cursul ,,Managementul implementarii eficiente a curriculumului national MANAGER-CRED.
Formare Nivel I, furnizat de CCD Botosani

91 Cursonline: ,,Antrenament —rezolvarea celor 25 de situatii problema si competente digitale”,
furnizor: Centrul de cursuri si meditatii ,,Domnul Trandafir” TEACH-ital

1 Modalitati de prevenire si solutionare a situatiilor de conflict in cadrul educational-august 2022

1 Strategii de management in dezvoltarea parteneriatului scoala-familie-comunitate- august 2022

1 Program de perfectionare profesionald cu tematica Comisia SCIM atributii si portofoliu, iulie
2022

1 Program de perfectionare profesionala cu tematica Strategia de dezvoltare institutionala,
octombrie 2022

1 The Complete CELTA experience, decembrie 2022

Il LI NCFI DANI ELA

1 ..Creativitate si inovare in procesul instructiv-educativ”’,, Casa Corpului Didactic George Tofan
Suceava; 03.04.2022-30.06.2022

1 Comunicare organizationala la nivelul institutiei scolare- 15. 03. 2022 — 22. 03. 2022

1 Modalitati de prevenire si solutionare a situatiilor de conflict in cadrul educational-august 2022

1 Strategii de management in dezvoltarea parteneriatului scoala-familie-comunitate- august 2022

1 BENKE CARMEN - ELENA

1 Curs - Control si monitorizare in educatie- CCD Bistrita Nasaun, 22 CPT

1 Programul de formare ”Google Educator nivelul 1-Intermediari”-Asociatia EDUSFERA , 100
ore,25 credite-6.04.2021-25.05.2021

CRIFCI UN DANA

1 Strategii de management in dezvoltarea parteneriatului scoala-familie-comunitate;

CO



1 Modalitati de prevenire si solutionare a situatiilor de conflict in cadrul educational

PRISACARIU DARIA

1 Programul de formare ”Google Educator nivelul 1-Intermediari”-Asociatia EDUSFERA , 100
ore,25 credite-6.04.2021-25.05.2021

1 ERASMUS+ ,KA3, 6606689-EPP-1-IT-EPPKA3-PI-POLICY, PROMEHS_Promoying Mental
Health at School

1 Cursul "Dezvoltarea personald in scoli” Seria SP14

9 Cursul ”Dezvoltarea creativitatii in sala de clasa” SP 16

1 Cursul "Pandantul Comic. Cum starnesti situatii comice cand spui o poveste sau faci o
prezentare

1 Webinar ”Cum reusesc copiii?”’

1 Cursul ”Curs interactiv & Lansare de Carte Capiveaza-ti elevii in online mai ceva ca in clasa

ATEFAN FLORENTI NA

1 Programul de formare ”Google Educator nivelul 1-Intermediari”-Asociatia EDUSFERA , 100
ore,25 credite-6.04.2021-25.05.2021

f .PROIECT ERASMUS+ : PROMOVAREA SANATATII MINTALE IN SCOALA

HAI DI U ADELI NA

7 -Curs ,,CRED-Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti-formare nivelu Il —-invatamant
gimnazial”, organizat de MEN-Casa Corpului Didactic Botosani

1 Curs ,,Managementul clasei de elevi”, Asociatia Dascali Emeriti

| ONAR A NDWMARRA

91 Curs-“ Inovarea scolara- strategii pentru o scoald a secolului XXI ”
1 Webinar- ,,Scoala viitorului”

TOCIF NEL ALEXANDRA
1 Programul de formare ”Google Educator nivelul 1-Intermediari”’-Asociatia EDUSFERA , 100
ore,25 credite-6.04.2021-25.05.2021

f PROIECT ERASMUS+ : PROMOVAREA SANATATII MINTALE IN SCOALA, curs de
formare pentru profesorii din invatamantul preuniversitar organizat de USV;
1 Curs Etica si legislatie sportiva

IGNAT MIRABELA

9 Cursonline INOVAREA SCOLARA- 23.03-30.03.2022
9 Cursonline SCOALA DE BANI PENTRU PARINTI

CLI PA DUMI TRI HA

1 Curs” Structura unei povesti care capteaza atentia de la inceput pana la sfarsit” AtelieR de
cuvinte

9 -Curs”Tehnici de stimulare a cititului prin arta povestirii”’-AtelieR de cuvinte

1 Cursul,, Pandantul Comic. Cum starnesti situatii comice cand spui o poveste sau faci o
2 ] H
prezentare”




Cursul Arta Povestirii prin Papusile BiBaBo
Simpozion national ,,Salvati apa!”
Simpozion national ,,Salvati padurea!”

Micii olimpici- Creativitate in educatie nr. 4 ISSN2784-1146
-Curs”Lectii online aproape fara efort”-3 ore

-Curs ,,Ghid de bune practici in combaterea bullyng-ului”-3 ore
-Curs ,,Inteligenta emotionald in actul de predare”-3 ore

-Curs ,,Captiveaza-ti elevii in online mai ceva ca in clasa”-3 ore
-Curs ,,Jocuri didactice la scoala,in tabara si online”-3 ore
-Curs ,,Educatia viitorului”-3 ore

-Curs ,,Excelenta in cariera de dascal”-3 ore

-Curs ,,Cum devenim mentori pentru elevii nostri”- 3 ore

-Curs ,,7 tehnici simple de managementul timpului”- 3 ore
-Curs ,,Dezvoltarea personala in scoli”’- 3 ore

-ERASMUS+ ,KA3, 6606689-EPP-1-IT-EPPKA3-PI-POLICY, PROMEHS_Promoting Mental
Health at School
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ORLOBANU MARI A

1 Profesor real intr-o scoala virtualda
1 Curs formare ,,Academia Profesorului Digital”.

TOFAN MIOARA

1 Curs online de pregatire in metodologia aplicarii alternativei educationale Step by step (modul
pentru clasa all-a )

1 Webinar ,,Modalitati de lucru in alternativa educationala Step by Step”, Centrul Step by Step
Bucuresti.

TOFAN VICTOR
1 Curs online de pregatire in metodologia aplicarii alternativei educationale Step by step (modul
pentru clasa I1-a)

1 Webinar ,,Modalitéti de lucru in alternativa educationald Step by Step”, organizat de Centrul
Step by Step Bucuresti.

VASILACHE MARIA

Curs ,,Academia Profesorului Digital”.

Curs online ,,Cum sa fii responsabil financiar”

Curs online ,, Scoala de bani pentru parinti

Curs online ,,Mindfulness financiar: cum sa-ti imbunatatesti relatia cu banii

= =4 4 —Aa

Cursul,, Pandantul Comic. Cum starnesti situatii comice cand spui o poveste sau faci o
prezentare”

=

Cursul Arta Povestirii prin Papusile BiBaBo

=

Seara Devoratorilor de Povesti organizat de AtelieR de Cuvinte
1 Arta Povestirii, Scena si Culisele ei in cadrul Zilei Internationale a Artei Povestirii.

IRIMIA VALENTINA - CURS CRED




VIERU ADRIAN

1 ,.Implementarea noilor educatii in Invatamantul preuniversitar”, acreditat prin OME nr. 3559
din 29.03.2021, cu durata de 80 de ore

,,Inovarea scolara-strategii pentru o scoala a secolului XXI”’(24 ore)

= =

,Incluziunea scolard si sociala a copiilor proveniti din medii dezavantajate in contextul
colaborarii cu comunitatea”( 40 de ore)

Curs online ,,Cum sd devii supereficient in 7 etape” , organizat de Asociatia ,,Tine de noi
Curs online ,,Gandirea laterala™ , organizat de Asociatia ,,Tine de noi”

Workshop ,,Predeterminari didactice ale invatarii creative”, organizat de SELLification
Workshop ,,Schimb de experienta si bune practici”, organizat de SELLification
Webinarii organizate de SELLification:

Activitati de invatare prin jocuri didactice

Condimenteaza-ti lectia! Elemente ce fac dintr-o lectie obisnuitd, una captivanta.

Cum previi bullying-ul in scoli

Cum sa utilizezi inteligenta emotionala 1n procesul educational

Comunicarea nonviolenta si gestionarea elevilor problematici

Jocuri didactice la scoald, in tabéra si in online

Educatia viitorului

= =4 4 -8 -8 8 8 -9 -5 -9 92 -9 -9

Cum devenim mentori pentru elevii nostri

SCOLOBIUC CLAUDIA

1 Mentorat in invatamantul preuniversitar”
,,Curs modalitati de prevenire si solutionare a situatiilor de conflict in cadrul educational”

1 ,.Strategii de management in dezvoltarea parteneriatului scoala-familie-comunitate”

TRI Al ALEXANDRI NA

1 Programul de formare pentru constituirea Corpului de profesori evaluatori pentru examenele si
concursurile nationale (CPEECN), furnizor - Centrul National de Politici si Evaluare in Educatie
(CNPEE),

1 Curs online: ,,Antrenament —rezolvarea celor 25 de situatii problema si competente
digitale”.Formatori: Anca Tirca si Florin Tudose, furnizor: Centrul de cursuri si meditatii
,,Domnul Trandafir” TEACH-ital

1 Programul de perfectionare profesionala on-line cu tematica ,,Elaborarea/revizuirea procedurilor
documentate din unitatile de inv. preuniversitar” , furnizat de catre SC VIVID EDUCATION&
MANAGEMENT SRL

1 -Toti copiii citesc- curs deschis online, furnizor Fundatia ,,Noi orizonturi”

1 Academia profesorului digital — furnizat de formatori acreditati Brio, Livresq, Kinderpedia;

f MENTORATUL DIDACTIC- CALEA SPRE O CARIERA DE SUCCES- categoria 2, acreditat
prin OMEN. nr. 4737/09.08.2019 furnizat de Asociatia CNF Transilvania

1 Cursul ,,Managementul implementarii eficiente a curriculumului national MANAGER-CRED.
Formare Nivel II, furnizat de CCD Botosani

f Programul de formare ,,PROFESOR SI PARINTE AZI” furnizat de Asociatia Proacta EDU.




SIMPOZIOANE /SEMINARII /CONFERI NHE

NISIOI BRINDUSA

| Conferinta Nationala ,,invitarea creative si atractiva”- aprilie 2022, CCD Briila
1 Conferinta USV- ,,Promovarea sanatatii mintale in scoald”

DANIELA ILINCAI

1 Conferinta USV- , Promovarea sanatatii mintale n scoala”
1 Simpozionul national ,,S.0O.S. Natura”, Bacau,

X9

1 Simpozionul National ,,Cei 7 ani de acasd”, Pitesti

IGNAT MIRABELA-

91 Simpozion national CEI SAPTE ANI DE ACASA! ,, Din suflet, pentru mama! ” Tema ,,Rolul
parintilor si al scolii in educatia copiilor”

CRACIUN DANA-

1 Certificat de participare conferinta Promovarea sanatatii mintale in scoald, proiect
ERASMUS+KAS;

1 Certificat de participare la training-ul Programul DOVE-AI incredere in tine;

9 Certificat de participare Cea mai mare lectie de vaccinare (nr. 4489/)-organizatori: UNICEF si
ME;

1 Participare la cursul Pandantul comic. Cum starnesti situatii comice cand spui o poveste sau faci
0 prezentare, organizat de Atelierul de cuvinte, adeverinta nr. 162/15.02.2022;

VASILACHE MARIA

1 Simpozion national ,,Salvati apa!”

1 Simpozion national ,,Salvati padurea!”

1 Simpozion national Sapte ani de acasa: Din suflet pentru mama ,,Tema ,,Elevul meu , copilul
dumneavoastra, cetateanul de maine”

TOFAN MIOARA

1 Simpozion national ,,Proiectare didacticd si management european in spatiul romanesc”,
organizat de Asociatia Educrates, Targu Mures;

1 . Simpozion interjudetean ,,Copil ca tine sunt si eu!”, organizat de Scoala Gimnaziala ,,lon
Creanga , Briila;

1 Simpozion International : ,,Prevenirea abandonului scolar prin implementarea activitatilor
extragcolaresi a proiectelor educationale”, organizat de Asociatia Magistrum, lasi

TRISI ALEXANDRINA

1 Simpozionul National ,,Lumea din jurul nostru: Exploram si cunoastem Romania” in cadrul
Programului National EUROJUNIOR

f Conferinta Internationala ,, Invitarea prin joc” —Solutii inovatoare in educatie, editia a V-a, si
parcurgerea a 14 ore de curs si aplicatii in format eLearning si Webinar, prin Centrul de
educatie digitala EDUMAGIC SOLUTION;




| Conferinta regionald ,, AUTONOMIE,INDEPENDENTA SI DEPENDENTA LA VARSTA
ADOLESCENTETI”- organizata in cadrul Comisiei judetene de prevenire a violentei in mediul
scolar. Organizata de 1.S.J. Suceava.

TANASA BOGDAN
I Conference Neutoaesthetics: A Method-Based Introduction - Suceava

VIERU ADRIAN

1 Simpozionul Stiintific National Stefan cel Mare, ctitor al neamului roméanesc, editia a II-a ,
Suceava

1 Conferinta internationald ,,Educatie Online fara Hotare”

| Conferinta Nationala ,, Invitarea creativa si atractiva”, editia I

PRISACARIU DARIA

1 Conferinta ”Gandirea ca o disciplind curriculard”

SCOLOBIUC CLAUDIA

1 Webinar ,,Teaching vocabulary to B1 Preliminary for Schools students”

1 Conferinta ,, Supporting displaced learners and teachers from Ukraine”

1 Webinar ,,How to prepare your students for the B1 Preliminary for Schools

OSLOBANU MARIANA

1 Simpozionul National EDUCRATES ”Inovatie in educatie”

1 Confeinta online — Dezvoltare personala- Asociatia Maxwell Romania
1 Conferinta Nationalda  Captiveaza prin educatie”

1 Atelier de cuvinte — Structura unei povesti

TOFAN VICTOR

1 Lucrare publicata in volumul colectiv editat in cadrul simpozionului national, Asociatia
Educrates, Tg.Mures;

9 Lucrare publicata in volumul simpozionului interjudetean, organizat de Scoala Gimnaziala ,,lon
Creanga”, Briila;

1 Studiu tematic si proiect didactic publicat in ghidul metodic si in volumul colectiv editat in
cadrul simpozionului international, lucrare publicatd in revista Magistrum, lasi

CERCUL PEDAGOGIC - ACTIVITATE SUSTINUTA / TITLUL REFERATULUI / ALTE
MODALITATI DE FORMARE

PADURARU SIMONA

1 Cerc pedagogic — lectie demonstrativa clasa a VIII-a,Cartea, prietena mea. Etapele scrierii
19.X1.2021

VASILACHE MARIA — Iata ce pot spune despre Evaluarea Nationala!

1 Activitatea sustinuta: ,,Demersul sincron si asincron in predarea online”. 26.11.2021

PRISACARIU DARIA




1 Schimb de experianta ,,Primii pasi de la gradinita la scoala”
IRIMIA VALENTINA

1 Cerc pedagogic-Lectie online ,,Abordarea diferentiata a elevilor prin folosirea de metode
moderne in activitatea de Invatare”

PUBLI CAHI I , STUDI | LUCRI RI

DANA ILINCAI

1 Coautor —,,Rolul povestilor in educarea elevilor”- ghid metodic de bune practici, ISBN 978-606-
30-4288-1, Ed. Sfantul lerarh Nicolae 2022; sau http://lectura.bibliotecadigitala.ro

1 Coautor -,,Educatia Ecologica — 0 necesitate a viitorului!, 2022, ghid metodic, ISBN 978-606-
063-262-7;

1 Referat, TRILOGIA profesor-parinte-elev, Pitesti;

TANASA BOGDAN
9 Study on student opinion on online teaching in pandemic conditions-investigative approach —
Revista USV - SUCEAVA
1 Nr. 7 din otombrie 2021 ,,Anotimpul cuvintelor” ISSN -2501-0522 ,,Practica si inovatie in
invatamantul online- Resurse educationale la un click distanta”

VIERU ADRIAN
1 Articol ,,Aspecte metodice privind clima orizontului local” in Revista opiniilor didactice,
ISSN

TOFAN MIOARA

1 Lucrare publicata in volumul colectiv editat in cadrul simpozionului national, Asociatia
Educrates, Tg.Mures;

1 Lucrare publicata in volumul simpozionului interjudetean, organizat de Scoala Gimnaziala ,,lon
Creanga”, Briila;

1 Studiu tematic si proiect didactic publicat in ghidul metodic si in volumul colectiv editat in
cadrul simpozionului international, lucrare publicata in revista Magistrum, Iasi.

1 Lucrare publicatd in publicatia Editurii Esential Media, in cadrul proiectului ,,Educatie fara
frontiere — Zambet de copil”.

CLIPA DUMITRITA

1 Micii olimpici- Creativitate in educatie nr. 4 ISSN2784-1146

1 DVD cu ISBN 978-606-576-739-3-Concurs ,,Tnvingétor prin arta”

1 Referat sustinut in cadrul Cercului Pedagogic al profesorilor de limba romana, zona Falticent,
activitate online, cu titlul Evaluarea la limba si literatura romana realizata prin activitati asistate
de tehnologie si de internet; de la teorie la practica; adeverinta nr.1586/15.11.2021;

VASILACHE MARIA

91 Simpozionul national ,, Cei sapte ani de acasa!” Tema: Rolul parintilor si al scolii in educarea
copiilor
 ,.Invingitor prin arta” ISBN978-606-576-739-3



http://lectura.bibliotecadigitala.ro/

RAPOARTE DE AdNAnil Lili  fHi nac8limpraalt e n

Comi sia de evaluare si asigur a
resp. prof. Irimia Valentina

OBIECTIV FUNDAMENTAL

Implementarea unui sistem de management al calitatii bazat pe o politicd, o structura
organizatd si o documentatie care sd permitd monitorizarea, evaluarea, interventia preventiva si
imbunatatirea continua a calitatii.

OBIECTIVE GENERALE

» Corelarea politicii de asigurare a calitdtii in educatie cu orientdrile promovate la nivel
national,european si mondial.

» Asigurarea predarii, invatarii si cercetarii de calitate in scopul dezvoltarii personale si profesionale
a elevilor.

 Realizarea unui proces educativ de calitate.

» Dezvoltarea unei culturi a calitdtii in unitatea de Invatamant atat la nivelul personalului didactic
cat si al elevilor.

OBIECTIVE SPECIFICE

1. fmbunété‘;irea continua a procesului instructiv — educativ;

N

. Buna relationare a actorilor procesului educativ;

3. Optimizarea calitatii ofertei educationale realizate de unitatea scolard si a nivelului standardelor
educationale atinse de elevi;

4. Optimizarea procesului de formare continua a cadrelor didactice;

5. Asigurarea distribuirii informatiilor privind cultura calitatii;

6. Stabilirea criteriilor si initierea analizei si evaluarii pe baza criteriilor de calitate pe discipline,
catedre, nivele;

7. Asigurarea feed-back-ul din partea elevilor, parintilor si personalului scolii;

8. Asigurarea informarii si evaluarea satisfactiei grupurilor semnificative de interes (elevi, parinti,
cadre didactice, comunitate locald);

9. Revizuirea si optimizarea politicilor si strategiilor educationale la nivelul unitatii scolare;

10. Propunerea masurilor de optimizare a calitatii educatiei oferite de unitatea scolara;

DI RECS I | DE ACSI| UNE:

In anul scolar 2021-2022 s-au desfasurat in cadrul CEAC urmitoarele activitati:

- S-astabilit (propus si aprobat in Consiliu Profesoral) componenta comisiei;

- S-a intocmit Raportul de Autoevaluare pe anul scolar precedent prin centralizarea datelor culese
de comisie;




- S-au descoperit punctele slabe din raportul de autoevaluare si s-a intocmit pe baza acestora Planul
de”" mbuntpénrHi re anul202Blcol ar 2021

- S-a intocmit planul anual de actiune al comisiei;

- S-arealizat o planificare anuala;

- S-au stabilit strategii in vederea monitorizarii interne lunare;

- Completarea documentelor CEAC (Ma nual ul calit)bSii, Proced

- Realizarea structurii documentelor;

- Colectarea datelor statistice ale unitatii si a rapoartelor de activitate ale comisiilor cu caracter
permanent in vederea realizarii Raportului de monitorizare anual;

- Revizuirea Regulamentului de functionare CEAC;

- Stabilirea responsabilitatilor membrilor CEAC si Comitetului CEAC;

- Selectarea chestionarelor de aplicare;

- S-au prelucrat: Fise de observatie a lectiilor, Fise de monitorizare a orarului, Fise de monitorizare
a cataloagelor, Chestionare pentru profesori, roluri si eficienta in comisii, portofoliile
profesorilor, portofoliile elevilor, rapoartele testelor initiale.

Pe parcursul anului s-au verificat o parte din dosarele catedrelor, acolo unde s-a oferit
ajutorul din partea responsabillor.

Pe parcursul perioadei s-au tinut K € d i nt e cahferm pracesetoru verbale din dosarul
comisiei.

Analiza SWOTaa ct i wontisiei"™Hi i

PUNCTE TARI
- procedurile minime necesare la nivelul scolii sunt realizate conform legislatiei in vigoare;
- completarea portofoliului comisiei cu documentatia necesara;

- centralizarea si interpretarea chestionarelor aplicate parintilor si elevilor in vederea imbunatatirii
climatului instructiv-educativ din scoala.

PUNCTE SLABE
- nu s-a realizat graficul de interasistente;
- exista deficiente in monitorizarea activitatilor.

AMENI NS I RI
- munca in aceasta comisie necesita un volum foarte mare de timp si datoritd supraincarcarii cu alte
activitati scolare si extrascolare exista posibilitatea ca sd nu fie indeplinite toate sarcinile.

OPORTUNI TIF §1
- disponibilitatea cadrelor didactice si a conducerii de a sprijini activitatea acestei comisii prin
implicarea si raspunderea cu promptitudine atunci cand este nevoie.

Propuneri pentru anul 202-2023:

- Identificarea procedurilor-cheie in CEAC, elaborarea si eficientizarea lor prin: stabilirea unei
ierarhii privind prioritatea lor in sistemul calitatii, simplificarea pasilor si flexibilizarea acestora,
astfel incat sa se creeze un echilibru Intre decizia centralizata si cea autonoma;

u

r



- Realizarea de intdlniri de lucru si de sprijin a cadrelor didactice in vederea elaborarii si
implementarii programelor de invatare, de performanta si remediere;

- Revizuirea periodica a documentelor specifice;

- Imbunitatirea relatiilor de lucru si de comunicare eficienti ale profesorilor cu elevii si cu
profesorii;

- Desfasurarea de sedinte de lucru la nivelul catedrelor pe tema invatarii centrate pe elev si a orelor
demonstrative la nivel de catedra / arie curriculard pentru diseminarea exemplelor de buna practica.

Comisia pentru proiects programes cols@x eé r ascol ar e
coordonator, consilier educativOs | obanu Mar i ana

Anul scolar 2021-2022 a fost marcat de noi provocari atat pentru cadrele didactice, pentru
managementul institutiilor de invatdmant, cat si pentru familiile elevilor, in spiritul unui parteneriat
eficient, constructiv si de durata, centrat pe educarea si instruirea permanenta a elevilor in acord cu
imperativele momentului si ale societatii, dar si pe dobandirea de noi si reale valente instructiv-
educative. Rezultatele obtinute in acest an scolar reprezinta masura perseverentei, devotamentului si
daruirii profesorilor scolii, a eforturilor deopotriva ale elevilor si parintilor, a modului in care acestia
au raspuns la activitatile programului educational propus si promovat de Consiliul de Administratie
al scolii. In Strategia Scolii Gimnaziale ,,Al. I. Cuza” s-a dorit o sinteza intre reperele nationale si
europene ale educatiei si valorile scolii care inseamna performantad intelectuald, studiu, competitie,
respectul pentru stiintd, pentru culturd, pentru elitele intelectuale si morale autentice. Scoala noastra
isi propune sd dezvolte un model educational bazat pe valori, competenta si responsabilitate,
acordand sanse egale fiecdrui elev in functie de potentialul, interesul si motivatiile personale,
asigurand formarea de capacitdti si competente care sa permitd absolventilor nostri sa-si gaseasca
locul si menirea sociala intr-o lume in continua schimbare.

Preocuparile constante ale scolii noastre au vizat:
A Initierea si derularea de proiecte educationale la nivel local, regional, national;
A Realizarea unui parteneriat real cu parintii elevilor;
A Relationarea cu autoritatile locale, cu cele guvernamentale, cu institutii si organizatii partenere.

O preocupare constantda a fost eficientizarea activitatii din scoald, initiind un dialog
permanent cu profesorii scolii, cu elevii, cu Comitetul de Parinti, astfel incat deciziile sa fie
fundamentate pe comunicarea si colaborarea principalilor factori si beneficiari ai actului educational
din scoald. Dezbaterile din cadrul comisiilor metodice si catedrelor, problematica pusa in discutie in
cadrul Consiliului profesoral, hotararile luate la acest nivel, precum si cele din cadrul Consiliului de
Administratie au urmarit cu prioritate imbunatatirea calitatii demersului didactic si adecvarea ofertei
educationale la cerintele societatii actuale.

Evaludrile interne si studiile de impact realizate prin Comisia de Evaluare §i Asigurare a
Calitatii din scoala, dar si evaludrile externe au relevat calitatea managementului institutional,
competenta profesionald a cadrelor didactice, gradul de implicare a elevilor in activitati stiintifice,
artistice, culturale, demersul educativ sustinut, proiecte si programe educationale vizand diferite
paliere de formare a personalitatii elevilor, implicarea parintilor ca parteneri autentici ai demersului
educational al scolii. Nivelul de pregatire a elevilor, rezultatele la diversele concursuri, atesta
calitatea demersului didactic, parteneriatul autentic si dialogul bazat pe responsabilitate si respect
reciproc intre profesori, elevi si parinti.




La inceputul anului s-au realizat documentele specifice de planificare a activitatii educative:

Planul managerial, Programul activitatilor educative extrascolare §i extracurriculare, Planificarea

sedintelor cu parintii, in elaborarea acestora avandu-se in vedere:

intocmirea documentelor de lucru ale dirigintilor si corelarea temelor propuse cu cerintele clasei
de elevi;

utilizarea unor strategii didactice, in cadrul orelor de dirigentie, astfel incat elevul sd se poata
exprima, s fie ascultat si indrumat eficient;

implicarea tuturor dirigintilor in activitdti educative extrascolare (spectacole, concursuri,
excursii, etc.) si valorificarea acestora din punct de vedere educativ.

atragerea sprijinului parintilor in vederea realizarii unui parteneriat real scoala-familie

Activitatea extracurriculara si extragcolara s-a bazat pe Programul activitatilor educative, primit
de la Inspectoratul Scolar, la care s-au adaugat activitatile proprii, ea desfasurandu-se sub diverse

forme.

Activitatea educativa s-a desfasurat conform planificérii calendaristice prezentate de catre

diriginti. Profesorii diriginti au colaborat cu profesorii claselor si cu elevii in vederea prevenirii unor

abateri disciplinare. Activitatea educativa a fost centratd pe formarea la elevi a unor atitudini si

comportamente cetdtenesti raportate la valorile autentice ale democratiei.

Analiza SWOT

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE

- scoala cu spatii adecvate unei bune desfasurari
a activitatilor scolare si extrascolare (sdli de
clasa amenajate, 2 terenuri de sport)

- existenta de
scanner, imprimantd, Xerox)

- cadre didactice calificate si diriginti care au
cursul de Consiliere si Orientare

- implicarea unui numar mai mare de elevi in

aparatura (video proiector,

actiunile extracurriculare la nivelul scolii fata de
anii scolari anteriori

- marcarea momentelor importante din punct de
vedere national, spiritual, cultural in cadrul
activitatilor extracurriculare

- participarea elevilor scolii
scolare

- promovarea imaginii scolii si oferte scolare
prin organizarea Zilei Portilor Deschise, de

la concursuri

activitati cu gradinitele din jur
- realizarea unor activitati de voluntariat pentru
promovarea valorilor moral-civice.

- resurse financiare limitate

- relatie deficitard intre scoala si comunitate

- lipsa unor parteneri-finantatori

- lipsa de implicare activa a mai multor
reprezentanti
activitatile desfasurate

- lipsa de parteneriate de colaborare externa

- implicarea inegala a membrilor comisiei in
activitatile propuse si astfel slab organizarea a
unor dintre activitdti la nivelul scolii

ali  comunitatii locale 1in

OPORTUNI TI §1

- disponibilitatea profesorilor de a efectua
activitati extracurriculare si ore de pregatire

AMENI NS I RI

- cresterea dezinteresului parintilor fatd de




suplimentara cu elevii din clasele terminale -
atragerea de parteneri in scopul Tmbunatatirii
imaginii scolii si a activitdtilor scolare si
extrascolare

- implicarea mai eficienta a familiei in
activitatile scolare si extrascolare si  1In
sponsorizari

- valorificarea reala a parteneriatelor cu politia
si biserica intr-un mod eficient prin realizarea
de activitati derulate pe tot parcursul anului
scolar si nu cu caracter temporar

- participarea la competitiile de proiecte cu
fonduri europene

- Imbunatatirea imaginii scolii prin valorificarea
resurselor existente si 0 mai buna mediatizare a
activitatilor propuse si desfasurate

- realizarea de parteneriate cu gradinitele, cu
scolile si liceele 1n scopul deruldrii de activitati
educative si atragere a populatiei scolare

scoala

- nepopularizarea eficientd a imaginii scolii in
comunitate

- lipsa de parteneriate interne si externe ce duce
la scaderea populatiei scolare, Slaba apreciere a
scolii de catre comunitatea locala

- scaderea populatiei scolare din cauze sociale
si familiale

- diminuarea imaginii scolii in comunitate prin
lipsa de promovare a activitatilor

l. PROI ECTE kI PROGRAME DESFI kKkURATE

a. PROGRAMUL NAHDONAQrijt pEducdHi e pephioeé mo’
"nviHE mOnt ul pri mar Hi gi mnazial , apr okl
In acest context, specialistii Colegiului Psihologilor din Romania si ai Ministerului Educatiei
au elaborat materiale ce cuprind activitati ce abordeaza sanatatea psihoemotioala a copiilor,
vizand intelegerea emotiilor de bazd, a consecintelor si contextelor acestora, exprimarea si
trairea emotiilor, reglarea emotionald si controlul mediului.

b. Prevenirea traficului de persoane- exemple concrete de actiuni, campanii, proiecte,
evenimente organizate/desfagurate pentru prevenirea, informarea, constientizarea diferitelor
grupuri tinta, actiuni in parteneriat cu Agentia Nationald de Lupta Impotriva Traficului de
Persoane

Titlul Scurtt Organizator | Perioada de| Nr. de | Parteneri
activit implementare | beneficiar
proiectului [
Prof. inv.
SEMESTRUL | Activitatile au | primar Trisi
l urmdrit  cresterea | Alexandrina | o5 25 de elevi | Asociatia Holtls,
Prevenirea gradului de 29.01.2022 25 de | Reprezentanta
traficului de constientizare  cu parinti UNICEF in
persoane in privire la traficul Romdnia
cadrul de persoane in
programu|ui randul COpiﬂOI‘ §1
Alchemy in adultilor. Au fost
Parenting explicati termenii

Hi




trafic de persoane,
exploatarea unei
persoane, victimd,
traficant de
persoane si
prezentate cauze si
statistici cu privire
la acest fenomen
prin  intermediul

unui material
power point.
- Sloganuri Prof. Ciornei | 4.06.2022 Elevii Asociatia
SEMESTRUL | - Mesaje antitrafic | Alina clasei VII- eLiberare
Il _ Desene aA 5610/28.05.2022
Prevenirea Activitatile au
traficului

de persoane
si a explorarii
sexuale in

Romania

Fiintele
umane

nu au pref

urmadrit  cresterea
gradului de
constientizare  cu
privire la traficul
de persoane 1In
randul copiilor si
adultilor. Au fost
explicati termenii
trafic de persoane,
exploatarea unei
persoane, victimd,
traficant de
persoane si
prezentate cauze si
statistici cu privire
la acest fenomen.

c. Respectarea drepturilor copilului

- exemple de actiuni, campanii, proiecte, evenimente

organizate/desfasurate pentru respectarea si promovarea drepturilor si responsabilitdtilor
copiilor/tinerilor, prevenirea exploatarii copiilor prin munca si exploatare sexuald, actiuni in
parteneriat cu Directia Generala de Asistenta si Protectia Copilului Suceava, ONG-uri etc.

Titlul Scurtt des Organizator Perioada de| Parteneri
acti vi implementar
proiectului e
Activitatile derulate au | Cadre didactice:
avut ca scop sensibilizarea | profesorii din
PROIECT opiniei  publice si a | invatamantul primar: Anul scolar
SNAC factorilor de decizie cu| Clipa Dumitrita, Benke 2021_’2022 Asezimantul
I mp at PVvl'Vl'Are' la Situa,ﬂ:a Carmen, Prisacariu Monahal
Edu<€ & batrcfml‘or din | Daria, Stefan Manastrirea
asezamintele monahale , | Florentina, Trisi




Do n e a| Manastrirea Buciumeni, | Alexandrina, Negre Buciumeni

riscul social cu care se | Adriana, Oslobanu
(Implicad - confruntd importante | Mariana;
e si tu categorii de virstnici din | Profesori diriginti:
pentru  a| Romdnia si pr omovared | yieru Adrian , Craciun
sprijini un | nor - propuner i/masuri Dana, Haidau Adelina,,
copil ~ sa| caresa asigure mijloacele | Ciomei Alina, Irimia
meargd la | Unel viefi mai bune ; de | vylentina, Rosu
scoald) asemenea, actiunile au Andreea

vizat facilitarea si

incurajarea  participarii

elevilor la luarea

deciziilor care

influenteaza  asigurarea

dreptului la o viata mai

bunda pentru fiecare batran

din Azilul Buciumeni, o

viata de calitate pentru

fiecare varstnic din

Romdnia,

d Voluntariat, S b reixteantpd e Hide i qqicéHhtuni | cCamp

organi zate/ desf
Stnttate Public et c.

6 Proiectul SNACT mp a—Ed @ eDio n e:aaivititile derulate au avut ca scop sensibilizarea
opiniei publice si a factorilor de decizie cu privire la situatia batranilor din asezdmintele monahale ,
Manastrirea Buciumeni, riscul social cu care se confruntd importante categorii de virstnici din
Romaénia si promovarea unor propuneri/masuri care si asigure mijloacele unei vieti mai bune ; de
asemenea, actiunile au vizat facilitarea si incurajarea participarii elevilor la luarea deciziilor care
influenteaza asigurarea dreptului la o viatd mai buna pentru fiecare batran din Azilul Buciumeni, o
viata de calitate pentru fiecare varstnic din Romania;

-activitati derulate pe parcursul semestrului I: Inimi mari, fapte mari ( Strangerea unei sume de bani
pentru cumpararea unor produse alimentare /obiecte de imbracaminte/ produse de curatenie pentru
batranii din Buciumeni. si implicarea tinerilor in activititi ce presupun voluntariatul; cresterea
gradului de constientizare cu privire la rolul voluntariatului in dezvoltarea personalitatii elevilor, in
insusirea unor comportamente sociale adecvate vérstei; antrenarea comunitatii locale si a altor
factori educativi in derularea activitatilor proiectului.

Deasemenea, in luna mai, elevii scolii noastre au adus un dram de bucurie pe fata aestor oameni
aflati la varsta senectutii, inflorindu-le cerdacul din fata aszdmantului , cu 70 de muscate puse in
jardiniere speciale de cétre copii si profsorii implicati in aceastd actiune.

® ProiecteleDar uri de Mos Nicol ae!, Mos MO a €Cir @uxd
scop promovarea valorilor moral — crestine in randul elevilor, constientizarea acestora de a invata sa
daruiascd si sd impartd bucurie celor mici, grupul tintd fiind un grup de copii mici, enoriasi ai
bisericii Adormirea Maicii Domnului din Falticeni, care au o situatie materiala precara; astfel, elevii
Scolii AL.l. Cuza, insotiti de catre profesorii coordonatori, au desfasurat o activitate cu scop
umanitar si cultural: au oferit alimente, dulciuri, jucdrii, incdltdminte, carti de rugdciuni si iconite,
momentul fiind completat de un scurt program de colinde; in apropierea sirbatorii Nasterii
Domnului, copiii nevoiasi vor primi si alte cadouri de la oamenii de bine, unii dintre acestia
antreprenori locali, care vor s readuca zadmbetul si fericirea pe chipul celor mici.
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- SEMESTRUL I
e Programu | educa™H onal despr e p Brdgrnmukestetingplenfritatvda y

catre agentia Grey Worldwide Romania, perioada mai 2022. Realizarea unei sesiuni de informare a
elevelor de clasa a V-a asupra schimbarilor fizice si emotionale ce se petrec in perioada
pubertatii, dar si educarea lor 1in privinta igienei. La sfarsitul sesiunii, fiecare eleva de clasa a

V-a a primit un set de materiale educationale si mostre de produse Always.

e F apt a idnsteatsufletului(voluntariat), prof. Haidau Adelina, partener Biserica Adormirea
Maicii Domnului Falticeni, 12.04.2022. Activitatea a avut drept scop constientizarea copiilor de a

face fapte bune;




e. Proi ectte vVikit L& de dezvoltare a noilor educaS$Sii (educaS$Sia paBt eu
financiart, educaSia pentru democraSie Ki drepturi | e dupentrigmhass |e d
medi a, educaSia economiecxte nkpil ea n tsrceuprrtekn odreisaclrti eertec .a) | mpact ul ui / |r

PROIECTE EDUCATIVE 2021-2022
Nr. Denumirea Tipul Parteneriat Rezultate obtinute/ Elevi/prof. Aparitii
Crt. | proiectului proiectului incheiat/ impact implicati media/
Clasa nr link
1. ,»Inimi mari, fapte | CP-VIII -parteneriat educational de | Nr........... / -dezbatere -cl.VIIB -mass-media
mari” voluntariat ~ SNAC ~ cu | 2101.2022 | -campanic umanitara -prof Haidau Adelina -site-ul scolii
Mén_éstirea_l ,,Sf.Gheorgh_e” -voluntariat -prof.Oslobanu -aviz I1SJ
Buc_lumenl, . Ser\{'C'UI -activitati practice: plantare Mariana Suceava
Social-Camin de batrani e - .
pomi si flori -prof.Irimia Valentina
-actiuni de curatenie -500 elevi
-30 cadre didactice
2. ,Inimi mari, fapte | CP-VIII -parteneriat educational de | Nr.355/ -expozitie de creatii plastice la -cl.VIIB -mass-media
mari” voluntariat ~ SNAC ~ cu | 07.03.2022 | Biblioteca Municipali ,,Eugen -prof Haidau Adelina -site-ul scolii
Biblioteca Municipala Lovinescu” Félticeni -20 elevi
,»Eugen Lovinescu”
Falticeni
3. CP-VIII -proiect  educational de | Nr.151 /| -dezvoltarea personald inter- | -prof.Haidau Adelina -
dezvoltare personala 03.02.2022 disciplinara in vederea | -glevi
promovarii povestirii ca metoda _profesori
,Ce faci, Te de Invatare interactiva -
face” asigurarea unui cadru de
educatie non-formal care sa
contribuie la stimularea in randul
tinerilor a apartenentei la un




grup cu valori si principii de
viatd sandtoase, la accesul la
modele autentice

4. ”Inimi mari, fapte | 7A Campanie Pachete pentru persoanele Elevii clasei a VIl-a A
mari!” caritabila varstnice de la Manastirea
Buciumeni
5. ”Toata scoala | 7A Voluntariat Cartti donate Elevii clasei a VII-a A
citeste”
6 “Actori mari pe | TA Voluntariat Donatie Elevii clasei a VIl-a A
scene mici, pentru
grupa de pitici”
Parteneriate 20242022
7 Protocol de | -activitate de consiliere la| - -consilier ~ scolar | -07.01. 2022 -constientizarea  consecintelor
colaborare clasa: Cum ne descurcam cu | prof.Haid | Focsineanu -11.03. 2022 negative ale comportamentelor
nr.1377/ sentimentele si cu emotiile | au Florentina de tip bulling
01.10.2021 noastre; Emotii, sentimente, | Adelina -fotografii pe site-ul scolii
dispozitii
-consiliere individuala a
elevilor
8. Protocol de | -In cadrul Proiectului educativ | Atelier Atelier de Cuvinte / | An scolar 2021- | -activitati care sa atraga interesul
colaborare nr. | ,,Ce faci, Te face” de -Scoala Gimnaziala | 2022 pentru lectura -
234/ 08.02.2022 Cuvinte »AlLLCuza” promovarea artei povestirii
Falticeni
9. | In cadrul | -activitati recreative si de | - Biserica Adormirea | -01.06.2022 - recital de poezie la Biserica
protocolului  de | creatie cu ocazia zilei de 1| prof.Haid | Maicii Domnului Adormirea Maicii  Domnului
colaborare lunie au Falticeni Falticeni -
nr.1676 / Adelina activitati recreative -
03.12.2021 expozitie de creatie plastica -
popularizare pe site-ul scolii
10. | Protocol de | -In cadrul Proiectului | - Manastirea -Sem Il -activitaiti de voluntariat si




colaborare nr. 624 | educational de voluntariat | prof.Haid | ,,Sf.Gheorghe” ecologice
/16.05.2022 SNAC ,,Inimi mari, fapte mari” | au Buciumeni,
Adelina Serviciul  Social-
Céamin de batrani
11. | Protocol de | -In cadrul Proiectului | - Biblioteca -01-08.03.2022 -expozitie creatii plastice
colaborare nr. 356 | educational de voluntariat | prof.Haid | Municipala ,,Eugen dedicate zilelor de 1 si 8 Martie
/07.03.2022 SNAC ,,Inimi mari, fapte mari” | au Lovinescu” la Biblioteca Municipala ,,Eugen
Adelina Falticeni Lovinescu” Falticeni
12. ,»Cuvinte care I A |local Nr.2028/ Expozitie lucrari, 30 elevi Site-ul scolii
infloresc inimi” 7.12.2021 fotografii
13. Proiect Educational” A |local 1629/ Expozitie lucrari, 30 elevi Site-ul scolii
1 Decembrie” 25.11.2021 fotografii
14. Proiect Educational | A | National 130/ Lucrari ,ateliere 30 elevi www.atelierdecuvinte.ro
National ”Arta povestirii , 28.09.2021 de povesti
metoda interactiva 1n arta
educatiei”
15. ’Scoala este sansa ta” A |local 135/ Club de sprijin 3elevi Site-ul scolii
30.09.2021 si adaptare
scolara



http://www.atelierdecuvinte.ro/

Al te proiecte educational e
1. 24 lanuarie-La zi de —re01tal. de poe21‘e“patr10tlca 1?1 Bvlsgrlca}
.. . - . . Adormirea Maicii  Domnului  Falticeni
Biserica Adormirea In cadrul protocolului | ceas aniversar - .
L . - 24.01.2022 -program artistic
Maicii Domnului de colaborare nr.1676 | 1 lunie-Ziua P :
e . - 01.06.2022 -activitati recreative
Falticeni /03.12.2021 Internationala a f fii : .
Copilului - (_)togra I pe site-ul scolii
-ziarul Crai Nou, 26.01.2022
2. - . -fotografii pe site-ul scolii si in mass-media
C e -Un  martisor  din U L.
Manastirea o -promovarea educatiei ecologice 1n scoala si
” suflet! 08.03.2022 . AL : ’ 7.
,»Sf.Gheorghe Protocol de colaborare - in alte institutii prin diverse strategii
: ) .- -Povete de la bunicii 14.04.2022 e : . DA
Buciumeni, Serviciul nr.624 / 16.05.2022 . -vizita / voluntariat la  Manastirea
. .. N nostri - 26.05.2022 ’ . . .. :
Social-Camin de batrani A . ,»Sf.Gheorghe” Buciumeni, Serviciul Social-
Micii gospodari! - oA
Camin de batrani
3. - -Expozitie
Stiiﬁtsi%cclgpil/gslilﬁufr’f-or" Protocol de colaborare | - Internationala Coneurs | 5 o) 5559 |5 premii 1, diplome
tuniitica ,, va g nr.52/17.01.2022 | ,Invingitor prin arti” e P » AIP
Tas1 .
i editia XII
4. »Atelier de Cuvinte ” - Protocol de colaborare | -Ce faci, Te face. An scolar fotoerafii. afise
Timisoara nr.234 / 08.02.2022 Cafeneaua Tinerilor 2021-2022 srattl, atis
5. Asociatia Tineret Olim Protocol de colaborare | -Programul National | Etapa februarie cresterea prestieiului partenerilor
: P nr4284/21.02.2022 | Eurojunior 2022 terea prestigidiul p
6. Teatrul de Papusi Protocol de colaborare | -Turtita saltareata- 04.05.2022 -fotografii
,»Aschiuta” lasi nr.439 / 04.05.2022 teatru de papusi e -popularizare pe site-ul scolii
7. in cadrul protocolului | -Sarbitoarea invierii -realizarea de activitdti practice:felicitari,
Gradm};a. Sp?cmla de colaborare nr.1371 | Domnului in suflet de 11.04.2022 dﬁ:sgne, P'Ctu” ~vizitd la Gradinita Speciald
Falticeni . Falticeni -
/30.09.2021 copil . . .
popularizare in mass-media
8. Biblioteca Ml}IllClpa,.}a Protocol de colaborare | -Un  mirtisor  din -equnpe:f;hgtan, rnar‘,[1'§(?are,v creatii
»Eugen Lovinescu i 01 -08.03.2022 | plastic la Biblioteca Municipala ,,Eugen
v nr.356 / 07.03.2022 suflet! . e
Falticeni Lovinescu” Falticeni
a Biblioteca Municipala In cadrul protocolului -C(Z)g;iceurs de re(ﬂ;?(r:g _T?torgeﬁfillll de excelentd i
,Eugen Lovinescu” de colaborare 2068 /| PO<”¢ Y| 20.01.2022 prem cema
eminesciand  ,,Porni popularizare pe site-ul scolii si in mass-

Falticeni

06.11.2021

Luceafarul”

media




eProgramul Mondial Ece$ c oia |,Sa& noua ne pasa!” acesta este sloganul Eco-Scolii
Gimnaziale ,,Alexandru loan Cuza” Falticeni si ghidandu-ne dupa el, reusim inca din anul 2008, cand
s-a obtinut Certificatul de Eco-Scoala si simbolul ,,Steagul Verde”, sa ne mentinem la standardele
propuse de acest proiect.
Memobrii comitetului Eco-Scoala compus din toate cadrele didactice si nedidactice din scoala se implica
activ, fiind nu doar un sprijin real in atingerea obiectivelor propuse la fiecare inceput de an scolar in
cadrul planului de actiune Eco-Scoala , ci si propundtori de noi si incitante activitati.
Alaturi de o echipa de oameni responsabili, am reusit s schimbam mentalitatea elevilor si a parintilor
acestora cu privire la problemele de mediu si la importanta protejarii acestuia.

Incepand de anul trecut, celor trei teme din planul de actiune din anii anteriori: Curtea scolii,
Managementul deseurilor s1 Viata sandtoasa s-a mai adaugat si tema legatd de hrand, iar toate
activitatile propuse in vederea realizarii acestui plan, au ca scop responsabilizarea elevilor in vederea
protejarii mediului Inconjurdtor si formarea unui comportament ecologic adecvat, cat si realizarea
educatiei pentru o alimentatie si o viata sandtoasd. Cea de a patra temd a venit ca urmare a unei temeri
globale in ceea ce priveste alimentatia si problemele legate de aceasta, precum si efectele asupra
sanatatii produse de o alimentatie gresitd sau risipa de hrana. Un alt beneficiu al implicarii elevilor in
acest proiect, este si acela de a ingriji si infrumuseta perimetrul scolii, al imprejurimilor acesteia si
sustinerea pastrarii sanatatii naturii.

Activitatile din cadrul proiectului ce s-au desfasurat in acest semestru sunt ecologizarea spatiilor
verzi din oras, dar si din jurul scolii, plantarea de flori in perimetrul din fata scolii, in jardiniere
confectionate de copii si amplasate in curtea interioard si In cauciucuri vopsite,agatate de balustrada
despartitoare a terenului de sport, colectarea selectiva a deseurilor, implicarea tuturor elevilor si
cadrelor didactice in donarea de alimente pentru persoanele nevoiase, realizarea de machete didactice si
decoratiuni din materiale reciclabile.

In luna iunie a avut loc reevaluarea Eco-Scolii noastre. Datoritd conditiilor speciale cauzate de
pandemie, reevaluarea s-a desfasurat online. In urma acestei reevaluari indirecte a unititii scolare in
cadrul Programului International Eco-Schools, Comisia Nationala de Evaluare a decis sa ne acorde
Certificatul de Eco-Scoala pentru perioada 2020-2022. Simbolul programului — STEAGUL VERDE —
va fi pastrat in unitatea nostra scolara in continuare.

De asemenea, CCDG ofera unitdtilor scolare care au trecut cu bine reevaluarea TROFEUL ECO-
SCHOOLS ce marcheaza progresul realizat in dezvoltarea programului.

0Sapt amana Educ §dndtaeed Paksihtidub depdin€e de noi! — proiect realizat la
nivelul scolii) s-a desfasurat in luna noiembrie 2021, reunind 169 de elevi ai ciclului primar si
gimnazial; tema din acest an [t’s our world. Let’s take action! cere reflectie la activitatile noastre
zilnice, la cele viitoare si la impactul pe care il putem avea asupra modificarilor produse de anumite
schimbari climatice. Activitdtile propuse (filme educative, dezbateri, mese rotunde, informari) au
urmarit punerea elevilor in situatii de viatd concrete, In scopul identificarii solutiilor pentru diminuarea
efectelor fenomenului global: Incdlzirea globald — un fenomen ingrijordtor, Impreund pentru o
societate sanatoasd, demna si prosperd, Este lumea noastra — Sa actionam impreuna!, Lumea depinde
de noi!, Sandatatea — bunul cel mai de pret in perioada pandemiei (de covid), Diferiti dar impreund
pentru o lume mai buna
0 Concursul Na Si, inftiaa de Afodiatiaopentrun Tinere¢t OLIMP, derulat in
decembrie 2021 la nivelul colectivului claselor primare, evalueaza intr-un singur test cultura copiilor:
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LIMBA ROMANA, MATEMATICA, ISTORIE, GEOGRAFIE, STIINTE. in urma concursului s-au
obtinut la clasa pregatitoare 38 premii I, iar la clasa a IV-a 7 premii I si 3 premii II.

eSi mpozi on ufiMica\NUmi&d gedlizatlin parteneriat cu Asociatia pentru Tineret OLIMP,
derulat pe data de 24.01,2022 la nivelul colectivului claselor primare, in urma caruia s-au obtinut
diplome pentru elevii din clasele pregatitoare si pentru elevii din clasele I, a II-a, si a IV-a

e Zi ua St aampartie@veniment initiata de Fundatia Terre des hommes Romdnia S-a
desfasurat in perioada 18-25 noiembrie 2021 si a fost dedicata Zilei Internationale a Drepturilor
Copilului (20 noiembrie); activitatea a avut ca partener Scoala M. Sadoveanu din Falticeni, la ea luand
parte elevii clasei a ll-a A; astfel, copiii au aflat multe lucruri despre meseria la care viseaza si au avut
ocazia sd preia stafeta de la mentorii lor;

eZiua | nternat iioattwitatta aavizal roahagemeatul ttoeflictelor- ,P a s i s p
t ol e rsiesadesdadurat in luna noiembrie; participanti: 29 de elevi ai clasei a ITl-a A;

SEMESTRUL I

eS|l FI I k COL AR CiNPe Rz® M iNateral ce vizeaza parcurgerea unor pasi de
lucru—-materi al propus de or g a rcadalaCanpanieiSGobalépdhiru C O
E d u c a "Hi Obiec@vBleuinarite au fost urmatoarele:

-sd cunoasca cateva elemente definitorii ale dreptului copiilor la educatie;

-sd intuiascd cd odatd ce au niste drepturi, au in aceeasi masurd si indatoriri, si cd nu
sunt absolviti de cele din urma;

-sa selecteze cele mai bune surse de informare legat de acest subiect sensibil nu
numai in lume, dar mai cu seama, 1n tara noastra;

-sd prezinte prin comparatie atat partea buna a realizarilor din ultima vreme la nivel
de educatie roméneasca, dar si partea mai putin cunoscutd ( poate sd fie si comparativ cu sistemul
educational din alte tari ale lumii, la care ne raportdm uneori cu jind(Finlanda, Franta, America, etc.) a
nereusiterlor/nesanselor ce se repercuteaza asupra vietii de obste/comunitatii locale/nationale;

- sa faca propuneri in ceea ce priveste posibile schimbari de reorganizare a acestui
sector intens mediatizat (educatia si institutiile sale).

e CampaniaGl obal @ pentruwDEdptatibkbe208pil ul uir p
Organi zat i a Astwitatwaadestasurata dnpl10.06.2022, a vizat identificarea drepturilor
copilului, asa cum sunt ele recunoscute prin Conventia ONU cu privire la acest aspect, dar si crearea
unei culturi preventive prin propunerea unor legi care s sustina interesele copiilor;

e Derularea proiectului Utilizarea mijloacelor modeme T n pr oces-ulnvdig¢ ape
Tnvatamantul icnliaSsiiact sdie oGl ulpstiekiidparttnare SCEEDU FOBTU
MARKETING SRL si Asoci aSi a B,DdDidely DHeifite fiind auxiliare i softuri
educationale.

e Promovarear eci proca 1Tn cadrul activitat i Ilnstitutii c on
partenereAs oci a™Hi a Speci al i Ht i |l @jHirof Haidfid\delina THi03e2028 M a
- stimularea si dezvoltarea creativitatii si a imaginii institutiei partenere;
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e Promovar ea p er f o-artistecarreligidaser ale capillor nstit@atli partenere

AsociaHia Cultural f & JHpraf. Miidfiui Adelind ¥48462020 -eprorfovaga r 0

imaginii pozitive si a serviciilor educationale a institutiilor partenere;

eConcur sul Na Si ,anitiat He Adoaiatia@gnttn Mine@trOLIMP, derulat pe data de
07.06.2022 1la nivelul colectivului claselor primare, evalueaza intr-un singur test cultura copiilor:
LIMBA ROMANA, MATEMATICA, ISTORIE, GEOGRAFIE, STIINTE. In urma concursului s-au
obtinut la clasa pregatitoare 27 premii I, 2 premii II, 3 preimii 11, la clasa I 14 premii I, 8 premii 11, 4
premii III, 4 mentiuni, iar la clasa a [V-a 5 premii I, 3 premii II, 2 premii III, 2 mentiuni.

e Cambridge English (YLE Movers, KET, PET)Rezultate excelente pentru elevii pasionati de
limba engleza. 37 de copii ai Scoalii Gimnaziale “Alexandru Ioan Cuza” din Falticeni au obtinut la
finalul acestui an scolar, 2021-2022, primul certificat Cambridge English. Recunoasterea nivelului lor
de pregatire a fost atestata printr-un examen sustinut la sfarsitul lunii aprilie.

e Activititile din SAPTAMANA EDUCAS | El G ldfBuati Fa clasa a I1I-a A, prof.
inv. Ilincai Daniela, 15.0.2022, are ca obiective constientizarea rolului educatiei in formarea viitorului
adult si reactualizarea cunostintelor principale insusite in clasa a IIl-a, necesare evolutiei fiecaruia in
parcursul scolar ulterior. Rezultatele asteptate sunt schimbarea atitudinii copiilor fatd de invatatura,
cresterea increderii in institutia scolara si a valorilor dobandite pe parcursul scolaritatii.

e Pasi S p r este dctivitatea sustinuta de prof. inv. Ilincai Daniela impreuna cu elevii clasei
a Ill-a A. Activitatea se desfasoara in decursul a 3 ore, iar atributiile elevilor sunt de a realiza rolul
fiecarui individ in gestionarea situatiilor conflictuale, de a participa la realizarea flyerelor cu mesaje ce
promoveaza toleranta si de a exprima grafic mesaje non-violenta. Elevii trebuie sd se implice in
promovarea unui comportament non-violent, centrat pe toleranta, comunicare si colaborare, trebuie sa
penalizeze actele de violenta prin luarea atitudinii in fata acelor copii care dau dovada de derapaje in
comportamentul fata de alti colegi sau copii.

e Ma i put i n 1 ns-cEnergmd/erde &nergianvarde este denumirea populara in ceea
ce priveste sursele de energie regenerabila si nepoluata. Alegerea unor astfel de surse reduce
impactul pe care energia traditionala il are asupra mediului) — activitatea s-a desfagurat impreuna cu
elevii clasei a V-a A, prof. Ionas Andreea. Prima parte a activitatii a constat in prezentarea de diverse
filmulete care au avut drept scop deprinderea unor invataturi, iar in cea de-a doua parte elevii au
prezentat materialele pe tema propusd si anume diferite machete ilustrand diferite moduri prin care
putem evita risipirea de energie electrica si termica.

e Proiect Educational ”Zi ua | nter nat i onal”aAnd aceta, in Rdménia, e
data de 2 februarie s-a desfasurat evenimentul ZICI 2022 sau ,,Zi U a Il nt er na Hi
C mp r €.ulmadgurat in anul 2010, de cdtre Asociatia ,,LitWorld”, sub denumirea ,,World Read
Aloud Day”, evenimentul, ajuns anul acesta la peste 170 de tari participante, se doreste sa fie o
modalitate de constientizare a importantei cititului cu voce tare, a impartasirii povestilor si, mai ales, a
ideii de alfabetizare ca drept fundamental uman, prin aducerea Impreund a comunitatilor de pe intreg
globul pentru a genera o schimbare in bine.Cu acest prilej, toate clasele scolii noastre au Tmbratisat
acest eveniment si au citit impreuna , bucurandu-se de frumusetea si puterea lecturii. Elevii au abordat
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teme diverse , au facut schib de carti, promovand astfel lectura ca fiind parte din viata noastra. Copiii
au primit diplome, au facut fotografii pentru siteul scolii. A fost o zi castigatd la unison in folosul
lecturii.

Anul 2022 a omologat Ziua Nationala a lecturii pe 15 februarie, prilej cu care ne-am aliat
proiectuluiT oat & S c o mitiaade AntatTiec®si aen ales ca in fiecare luna, pe 15 sau 16 ale
lunii respective, sa citim simultan, toata suflarea scolii, timp de 30 de minute,pentru a marca acest
eveniment si pentru a sublinia importanta lecturii 1n viata tuturor.Tot in cadrul acestui proiect am ales
sa contribuim la imbundtitirea fondului de carte a bibliotecii unei scoli defavorizate, si am ales sa
donam Scolii Gulia- Dolhasca, 250 de carti adunate de la elevii nostri care s-au bucurat sa aduca un
zambet pe fata unui copil care va deschide o carte donata de ei.

e Activitatea se inscrie in cadrul Campan e i Gl obal e p e,nema propusd fiindc a {
Drepturil e copi |l ul u Facaml epeltlarcunostintele debindite ampelion, rlevii a .
confectioneaza, simbolic, planetele pe care au fost invitati sd le creeze. Se presupune ca acestea au fost
recent descoperite si s-a constatat cd prezinta toate condifiile de sustinere a vietii si de dezvoltare a
unei noi civilizatii. Obiectivele activitatii se axeaza pe identificarea drepturilor copilului, asa cum sunt
ele recunoscute prin Conventia ONU cu privire la drepturile copilului §i crearea unei culturi preventive
prin propunerea unor legi care sa sustina interesele copiilor. — prof. Craciun Dana, prof. Savin
Anamaria, clasa a VI-a A, 10.06.2022

e Excursia tematicd | a g iCapitala Moldovei-  urmareste imbogatirea si familiarizarea
cunostintelor elevilor de clasa a III-a A cu informatii primite prin intermediul ghidului despre locuri si
opera cu o valoare culturala deosebitd pentru neamul romanesc. Activitatea urmareste promovarea
valorilor culturale regasite in Palatul Culturii, trezirea unor sentimente de mandrie nationala si respect
pentru Tnaintasii nostri care au contribuit la faurirea statului roman, modern.

e Excursie tematici Me r g a nd  p-rEievii cldseuanea B, prof. Vieru Adrian , au vizitat
judetul Neamt, mai exact: Cetatea Neamfului, Casa Memoriala ,,Jon Creanga”, Manastirea Neamtului,
Manastirea Varatec. Din Targu Neamt au pornit spre orasul Piatra Neamt si au vizitat Turnul lui Stefan
cel Mare. Caldtoria a continuat printre mirificii munti pana la Cheile Bicazului ficand un tur cu
vaporul, ultimul obiectiv fiind Lacul Rosu, o minune a naturii. Au avut ocazia sd-si imbogateasca
cunostintele despre curiozitati ale lumii animalelor, plantelor, resurse ale solului si subsolului. Turnul
lui Stefan cel Mare si Cetatea Neamtului le-au oferit o experientd constructiva despre Tnaintasii nostrii.

e Excursie tematica S&@ ne ¢ un o a-sHedirlasgi ai U-& B, prof. inv. pr. Vasilache
Maria, au vizitat orasul Suceava si anume Muzeul de Stiinte, Muzeul de Istorie, Muzeul Bucovinean si
Cetatea de Scaun. Obiectivele activitatii urmaresc formarea, in randul elevilor, a atitudinii de respect si
apreciere fatd de frumusetile romanesti, constientizarea elevilor cu privire la necesitatea prelucrarii si
transmiterii de catre generatiile prezente si viitoare, iIn mod nealterat, a traditiilor populare romanesti
an frumusetea si originalitatea lor.

0 Festivalul Taramul copiilor, desfasurat pe 1 Tunie in satul de vacantda Comoara Bucovinei, a fost
prilej de mari bucurii si aventuri pentru elevii clasei IlI-a C, prof. inv. Oslobanu Mariana, copiii luand
parte la amploarea acestui eveniment cu parteneri redutabili: Dechatlon, Bucovina TV, Oglinda
Magica, maestrul Mihai Pinzaru PIM, atelierul de pietre semipretioasex. Acest festival a avut un
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impact marcant asupra copiilorcareau di strat timp de 8 or e, ur
adunandipuagéerda zil ei

O Bucurie, —MozeujodeaArt a | -eleviirclasan€él &\ cptof, Crabim | t i
Dana, au avut activitati de petrecere a timpului liber in data de 1 iunie 2022 de tipul: modelaj in lut,
desene cu creta si pictura pe suporturi diverse.

f. Campani i de prevenire Ki educaSie pentru e

eincadulLect or at ul s ammtat Cqnsilinlii meprezeritativ al parintilor la nivelul
unitatii scolare organizarea scolii de vard la care sunt invitati sd-si aducd aportul prin sustinerea
activitatilor din cadrul primei sdptdmani, printr-o mica contributie financiara si organizarea excursiei la
Centrul de echitatie Mitocul Dragomirnei. Tot in acest context a fost gdsit un sponsor care sa ofere o
masa calda copiilor in cadrul scoli de vara.

e¢ Campania i nt9erzniatei odheal @ir geveni re a abuzuri

t i n e rs-a desbagurat in perioada 1-19 noiembrie 2021. Dezbateri, activitati tematice, analiza unor
studii de caz, actiuni informative si formative, mesaje preventive cultural artistice, masuri de preventie
si interventie sunt cateva modalitdti de actiune intr-0 campanie de prevenire a violentei asupra copiilor
st tinerilor. Campania reprezintd o modalitate deosebit de atractiva de a organiza actiuni pentru
schimbarea comportamentului social, pentru educarea si mobilizarea copiilor si tinerilor, prin implicarea
acestora, impreund cu institutii, organizatii si alti parteneri ai societdtii civile, in prevenirea abuzului,
nocive, a traficului de persoane etc. Exemple de activitati derulate in cadrul campaniei: Mai buni, mai
toleranti!, Prevenirea implicarii copiilor in conflicte armate, Cuvintele schimba comportamentele!,
Violenta ne afecteaza pe toti!, Aminteste-fi ca ai o mana de ajutor!. Activitatile s-au desfasurat in cadrul
colectivelor de elevi ai ciclului primar si gimnazial (117 de elevi) , avand ca parteneri Federatia
Internationald a comunitatii educative-sectiunea Romdnia-ONG-UNESCO, Consiliul Europei;

eCampania RESPECT-2022- a presupus realizarea de activitati extragcolare care au avut ca
scop identificarea solutiilor pentru prevenirea/combaterea unui comportament violent; identificarea
cauzelor care duc la un comportament violent; constientizarea urmarilor pe care le are adoptarea unui
comportament inadecvat asupra dezvoltarii propriei personalititi; In cadrul acestei campanii s-aU
derulat Aun proiect educativ intitulat Cuvinte care infloresc inimi urmarind prevenirea si diminuarea
fenomenului violentei din scoald prin activitii specifice varstei scolare mici, constientizarea
importantei relatiilor interumanr bazate pe intelegere si acceptare (Urmdam un model, suntem un model,
Curcubeul prieteniei, Poveste rationala de Virginia Waters, Cuvinte care infloresc inimi, Un gdnd
bun, o vorba buna, o fapta buna). Alte activitati derulate in cadrul acestei campanii: Fii inteligent, nu
violent!, Violenta si consecintele ei, Educatia este un vaccin contra violentei, Spune NU violentei!,
Bullying si Cyberbullying.
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Il. Eveni ment e din Cal endariuk x eamcptliev:ii t ZS51 ebe
Educa™i ei, Ziua NaH onalt a RomOniei etc.

0 1 Decembriev i s 1 fwptivitatn dedfasurate cu prilejul sarbatoririi Zilei Nationale a
Romaniei - 1 Decembrie, activitati care au avut ca obiective cultivarea interesului si a respectului fata
de neam si de tard, a sentimentului patriotic, 1Intelegerea contextului istoric al evenimentului
constituit de Marea Unire, dar si dezvoltarea abilitatilor artistice ale elevilor ( Noi suntem romdni!,
Sarbatorim Romdnia!, 1 Decembire — Marea Unire);

e Bucuriile iernii, lata colindam online,
sarbatoar e, Tr adi t sunt mpmentecatbistioe erézamtatd in cahlme inadntean a
sarbatorilor de iarna, avand ca invitati parinti §i bunici din cadrul colectivelor claselor primare si
gimnaziale;

eDor de Eminescu, Porni Luceafarul , Emi n
recitator, Cu Eminescu pe <car ar+ Joal deancuvimtele,r i |
Emi nescu 1T n s st heevitag dedasuratoia sidmorie poetului Mihai Eminescu in
cadrul orelor online Tmpreuna cu elevii claselor primare si gimnaziale.

e Participarea elevilor scolii la concursurile lunare de recitare initiate de Asociatia Falticeni
Cultural; Stoica Lucia, premiul Il cu Mester valah, de Nicolae Labis.

® Proiect educational * Ha i sa dam mAumdresteconstientdzarea importantei
evenimentelor istorice de la 24 ianuarie 1859, redescoperirea si cultivarea sentimentului patriotic,
familiarizarea elevilor cu principalele reforme care au pus bazele statului modern roman, stimularea
interesului elevilor fatd de studi si lectura, stabilirea analogiilor, corelarilor intre evenimentele
mentionate, precum si formularea opiniilor referitoare la implicarile sociale majore ale problemei in
societatea europeana. Proiectul s-a desfasurat an perioada 18-20.01.2022 avand drept grup tinta elevii
claselor pregatitoare — IV.

SEMESTRUL I

w

0 24 februarie— Dr agobetel e, i Tusbrigiteate @u specdfim pun rengiiiese.
Activitate de documentare/ informae/ dezbatere deoarece pana la aceasta varstd nu am fi putut intelege
(noi, elevii clasei III B) elementele ascunse ale celor prefigurate de datinile si traditiile legate de acest
eveniment arhaic/ ancestral. Noi, cei mari (prof. inv. Stefan Florentina), o percepem ca o sarbatoare a
iubirii, dar la nivel etnologic, ea este cu mult mai mult. Depasind barierele timpului, elevii clasei au
inteles ca traditiile acestea ne caracterizeaza si ne individualizeaza ca neam i tara.

0 1-8 Martie, o saptamana a i ubiri:i |l a supe
Martisoare, martisoare, -I¥d uami umeamead,or mamila¢aol!
ma m & hctivitati specifice lunii martie, martisorul — simbolul primaverii, exprimarea dragostei fata
de fiinta iubitda — MAMA. Expozitii cu martisoare, desene, modelaje, lucrari din materiale reciclabile,
felicitari, cantece si poezii specifice sarbatorilor de primavara. Consolidarea deprinderilor de a creea
compozitii literare in versuri, de a decupa, de a construi prin imbinare, de a transmite mesaje folosind
imagini si simboluri, de a recita expresiv si de a canta individual sau in grup.

OSarbatoare Tnvierii, et Sareb actoopa rle,a PSfv.e sPR @
T n v i—eactieititi ce urmiresc dezvoltarea interesului pentru pistrarea obiceiurilor si traditiilor
specifice Sarbatorilor Pascale, promovarea valorilor moral — crestine in randul elevilor.

0 Ziua Mondial @& a Nu ma o iifiativi apaRufa in Statele Unite pentru a promova
matematica in randul copiilor. Simbolul Pi este utilizat de peste 250 de ani. Data de 14 martie este
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sarbatorita ca fiind ,,Ziua numarului Pi”, deoarece 3,14 sunt primele cifre ale acestuia. Activitatea s-a
desfasurat Tmpreund cu elevii clasei a VII- A. Prima parte a activitatii a constat in prezentarea de
diverse informatii legate de ziua numarului Pi- cand este celebratd si de ce a fost aleasd ziua P1i, in cea
de-a doua parte elevii au participat la un concurs cu specific matematic in urma caruia au primit
diferite diplome..

0 Recunostinta vesnica efF cdnhificatia zileede Ouilnie in r o
memoria colectivd a poporului roman (Cn £ | Sar e a, prf&wamnsh Zida Eroilor Neamului).

Elevii clasei a IV-a B, prof. inv. Stefan Florentina, intuiesc jertfa de sange a celor care au slujit
intereselor tarii, participd la alegerea celor mai semnificative material de informare in vederea
dezbaterii acestora, activitatea fiind desfasurata in mediul online.

0 9Mai—-Zi ua EUROPEI , -CuadastrtaeseomicululJHropei, cunoastereca
simbolurilor UE, a devizei si a imnului; concursuri, expozitii, panouri, mape tematice, dezbateri.

0 Pr et ui m Ziup &pei i realizarea de pliante/ postere si mape tematice pentru
constientizarea importantei apei pentru viata.

O 1LIUNIE-Ziua Copilul ui, -Cformdrch cdrtvingerii careene dfuti vae s t
trdim frumos si sd ne bucurdm de viatd; promovarea respectului fatd de scoald si fatd de colegi;
formarea si consolidarea spiritului de echipa; masti de carnival, costumatii, diplome, povesti.

T Proiectul Eduwc adtei ovmma-ta @ alomapdd.acld, élll-a

1 Educatia pentru timp liber - 735/10. 06. 2022

9 Derulat pe parcursul a 2 saptamani, proiectul ,,JJocul de-a vacanta” cuprinde activitati atractive,
instructiv-educative cu o tematica variata: sport si miscare, teambillding, dezvoltare personala,
culturd si traditii, activitati outdoor si de recreere, ofera oportunititi pentru imbunatatirea unor
competente sociale , de comunicare , de organizare. Folosind metode specifice educatiei
nonformale, proiectul propus oferd un spatiu adecvat pentru petrecerea timpului liber intr-un

mod creativ si placut, creand oportunitati de implicarea copiilor in activitati care sa le contureze

competente de comunicare, sociale si care sa le dezvolte spiritul civic. Aceste activitati se vor

desfasura conform normelor specifice de securitate si de sigurantd pentru evitarea accidentelor ,

a unor situatii de risc, prevenirii imbolnavirii cu virusul Sars COV-2, 100 de copiii, 17

cadre didactice, 20 voluntari

1 -popularizarea proiectului pe siteu | Hcol ii: www. al i cuza. f
facebook a Hcol ii https:// www. facebook. com/
1 videos/102066150207296p opul ari zarea activittEt™i | or n
1 2021/07/13/scoakale-vara-jocul-de-a-vacantaeditia-a-iii -a/ https://m.monitorulsv.ro/
1 Local/l2021-07-10/La- Falticeni-Jocul-de-a-vacanta-a-ajuns-la-a-treia-e d i t i e din
precedentt
e www.alicuza.falticeni.ro; https://educatiafnonf.wordpress.com/;
° Cununa de | auri celor merituogi premBreal an

elevilor cu cele mai bune rezultate la invatatura si disciplina.
M. DI SEMI NARE ACTI VI TATE EDUCATI VI

* www.alicuza.falticeni.ro;

*https://educatiafnonf.wordpress.com/

*https://www.cronicadefalticeni.ro/preotul-adrian-bradatanu-si-enoriasii-parohiei-adormirea-
maicii-domnului-au-oferit-daruri -copiilor -nevoiasi
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http://www.alicuza.falticeni.ro/
https://educatiafnonf.wordpress.com/
http://www.alicuza.falticeni.ro/

*https://issuu.com/tatianavintur/docs/eg_suceava_207?fbclid=IwAR304S2V5uohWkP2TIOXx
QcYNaHsCbgHUKIMxN1RkjJDO40OxGfgzGfum_Ro

https://falticenionline.ro/2022/02/concursulinterjudetean-numai-poetul-ajuns-la-editia-a-xv-a-si-

a-desemnaicastigatorii/

https://www.monitorulsv.ro/Ultima -ora-local/202202-14/Concursukinterjudetean-de-recitare-

Numai-poetul-editia-a-XV -a-la-Falticeni

https://www.monitorulsv.ro/Local/2021-07-09/O-panzaa-povestilor-in-cadrul -unui-proiect-
europeanla-care-participa -copii-din-sase

tari#0%20p% C3%A2nz%C4%83%20a%20pove% C8%99tilor%20%C3%AEN%20cadrul%20u
nui%20proi ect%20europeanproiect CAVE 30.11.2021

https://www.crainou.ro/2021/05/27/pecararile -credintei/

https://www.crainou.ro/2021/04/27/dda-suflet-la-suflet-2/

https://www.cronicadefalticeni.ro/examenelecambridge-englishrau-fost-trecute-cu-brio -de-
elevii-scolii-alexandru-ioan-cuzadin-

falticeni/?fbclid=IwAR2NsNItyMhy pCO80TOH4m6WGI6bJua’k -
VMLtT5b386WZMemmU2tElobTw

https://www.ziaruldepenet.ro/2021/06/21/certificatecambridge-english-pentru-elevi-ai-scolii-
gimnaziale-alexandru-ioan-cuza-din-falticeni/

https://www.svnews.ro/rezultateexcelentepentru-elevii-din-falticeni-la-examenelecambridge-
english/247612/
https://examenecambridge.ro/2021/06/21/rezultatexcelentepentru-elevii-din-falticeni-la-
examenelecambridge-english/

https://www.monitorulsv.ro/Ultima -ora-local/202106-24/Rezultateexcelentepentru-elevii-
din-Falticeni-la-exanenele Cambridge-English
https://cartipentrumatei.ro/2021/02/07/deziua-internationala-a-cititului -impreuna-citim-
impreuna-in-fiecare-miercuri/

Comisia pentru curriculum
responsabil prof. Hai dau Adel i na

Activitatea comisiei de curriculum s-a desfasurat conform planificarii facute la inceputul anului
scolar.

In prima parte a avut loc verificarea dosarului comisiei urmarind ca toate optionalele ce se
desfasoara in acest an sa fie inregistrate la nivelul unitatii si avizate de inspectorii de specialitate. Acolo
unde a fost cazul, cadrele didactice au fost indrumate sd obtina avizul necesar desfasurarii optionalelor
respective. S-a implementat oferta educationala pentru anul scolar in curs.

In a doua parte a anului, s-a studiat Procedura operationala elaboratd de Inspectoratul Scolar,
privind stabilirea ofertei CDS la nivelul unitatii. Pe baza unor propuneri ale cadrelor didactice, s-a
realizat Analiza de nevoi educationale la nivelul elevilor inscrisi in unitatea noastra. Cadrele didactice
au intocmit si au prezentat atat elevilor, cat si parintilor, propuneri pentru oferta CDS a anului scolar
2022-2023. Optiunile elevilor si/sau ale parintilor au fost inregistrate la nivelul unitatii si depuse la
dosarul Comisiei pentru Curriculum.
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https://www.monitorulsv.ro/Ultima-ora-local/2022-02-14/Concursul-interjudetean-de-recitare-Numai-poetul-editia-a-XV-a-la-Falticeni
https://www.monitorulsv.ro/Ultima-ora-local/2022-02-14/Concursul-interjudetean-de-recitare-Numai-poetul-editia-a-XV-a-la-Falticeni
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.monitorulsv.ro%2FLocal%2F2021-07-09%2FO-panza-a-povestilor-in-cadrul-unui-proiect-european-la-care-participa-copii-din-sase-tari%3Ffbclid%3DIwAR29tGFVz860EL1CJQCnv2eEhf0lhU-9t-HqXeuleeJGTHeTjzBvIXhcTZE%23o%2520p%25C3%25A2nz%25C4%2583%2520a%2520pove%25C8%2599tilor%2520%25C3%25AEn%2520cadrul%2520unui%2520proiect%2520european&h=AT2f_8hiHLUcPWfoNsjPEfrvf1HGAeMcs8Zpy7MYkIHUX31U7Reh6Mr36jbj-6p8pQAPSjj_0SeZyTAl_locM2skOaoXy7cnJDc6t45jBZ27cil3lJ20whTZiUEpO21Jn6BN0g
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.monitorulsv.ro%2FLocal%2F2021-07-09%2FO-panza-a-povestilor-in-cadrul-unui-proiect-european-la-care-participa-copii-din-sase-tari%3Ffbclid%3DIwAR29tGFVz860EL1CJQCnv2eEhf0lhU-9t-HqXeuleeJGTHeTjzBvIXhcTZE%23o%2520p%25C3%25A2nz%25C4%2583%2520a%2520pove%25C8%2599tilor%2520%25C3%25AEn%2520cadrul%2520unui%2520proiect%2520european&h=AT2f_8hiHLUcPWfoNsjPEfrvf1HGAeMcs8Zpy7MYkIHUX31U7Reh6Mr36jbj-6p8pQAPSjj_0SeZyTAl_locM2skOaoXy7cnJDc6t45jBZ27cil3lJ20whTZiUEpO21Jn6BN0g
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.monitorulsv.ro%2FLocal%2F2021-07-09%2FO-panza-a-povestilor-in-cadrul-unui-proiect-european-la-care-participa-copii-din-sase-tari%3Ffbclid%3DIwAR29tGFVz860EL1CJQCnv2eEhf0lhU-9t-HqXeuleeJGTHeTjzBvIXhcTZE%23o%2520p%25C3%25A2nz%25C4%2583%2520a%2520pove%25C8%2599tilor%2520%25C3%25AEn%2520cadrul%2520unui%2520proiect%2520european&h=AT2f_8hiHLUcPWfoNsjPEfrvf1HGAeMcs8Zpy7MYkIHUX31U7Reh6Mr36jbj-6p8pQAPSjj_0SeZyTAl_locM2skOaoXy7cnJDc6t45jBZ27cil3lJ20whTZiUEpO21Jn6BN0g
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.monitorulsv.ro%2FLocal%2F2021-07-09%2FO-panza-a-povestilor-in-cadrul-unui-proiect-european-la-care-participa-copii-din-sase-tari%3Ffbclid%3DIwAR29tGFVz860EL1CJQCnv2eEhf0lhU-9t-HqXeuleeJGTHeTjzBvIXhcTZE%23o%2520p%25C3%25A2nz%25C4%2583%2520a%2520pove%25C8%2599tilor%2520%25C3%25AEn%2520cadrul%2520unui%2520proiect%2520european&h=AT2f_8hiHLUcPWfoNsjPEfrvf1HGAeMcs8Zpy7MYkIHUX31U7Reh6Mr36jbj-6p8pQAPSjj_0SeZyTAl_locM2skOaoXy7cnJDc6t45jBZ27cil3lJ20whTZiUEpO21Jn6BN0g
https://www.crainou.ro/2021/05/27/pe-cararile-credintei/
https://www.crainou.ro/2021/04/27/de-la-suflet-la-suflet-2/
https://www.cronicadefalticeni.ro/examenele-cambridge-english-au-fost-trecute-cu-brio-de-elevii-scolii-alexandru-ioan-cuza-din-falticeni/?fbclid=IwAR2NsNltyMhy_pCQ8oTOH4m6WGI6bJua7k-VMtT5b386WZMemmU2tEIobTw
https://www.cronicadefalticeni.ro/examenele-cambridge-english-au-fost-trecute-cu-brio-de-elevii-scolii-alexandru-ioan-cuza-din-falticeni/?fbclid=IwAR2NsNltyMhy_pCQ8oTOH4m6WGI6bJua7k-VMtT5b386WZMemmU2tEIobTw
https://www.cronicadefalticeni.ro/examenele-cambridge-english-au-fost-trecute-cu-brio-de-elevii-scolii-alexandru-ioan-cuza-din-falticeni/?fbclid=IwAR2NsNltyMhy_pCQ8oTOH4m6WGI6bJua7k-VMtT5b386WZMemmU2tEIobTw
https://www.cronicadefalticeni.ro/examenele-cambridge-english-au-fost-trecute-cu-brio-de-elevii-scolii-alexandru-ioan-cuza-din-falticeni/?fbclid=IwAR2NsNltyMhy_pCQ8oTOH4m6WGI6bJua7k-VMtT5b386WZMemmU2tEIobTw
https://www.ziaruldepenet.ro/2021/06/21/certificate-cambridge-english-pentru-elevi-ai-scolii-gimnaziale-alexandru-ioan-cuza-din-falticeni/
https://www.ziaruldepenet.ro/2021/06/21/certificate-cambridge-english-pentru-elevi-ai-scolii-gimnaziale-alexandru-ioan-cuza-din-falticeni/
https://www.svnews.ro/rezultate-excelente-pentru-elevii-din-falticeni-la-examenele-cambridge-english/247612/
https://www.svnews.ro/rezultate-excelente-pentru-elevii-din-falticeni-la-examenele-cambridge-english/247612/
https://examenecambridge.ro/2021/06/21/rezultate-excelente-pentru-elevii-din-falticeni-la-examenele-cambridge-english/
https://examenecambridge.ro/2021/06/21/rezultate-excelente-pentru-elevii-din-falticeni-la-examenele-cambridge-english/
https://www.monitorulsv.ro/Ultima-ora-local/2021-06-24/Rezultate-excelente-pentru-elevii-din-Falticeni-la-examenele-Cambridge-English
https://www.monitorulsv.ro/Ultima-ora-local/2021-06-24/Rezultate-excelente-pentru-elevii-din-Falticeni-la-examenele-Cambridge-English
https://cartipentrumatei.ro/2021/02/07/de-ziua-internationala-a-cititului-impreuna-citim-impreuna-in-fiecare-miercuri/
https://cartipentrumatei.ro/2021/02/07/de-ziua-internationala-a-cititului-impreuna-citim-impreuna-in-fiecare-miercuri/

Oferta CDS in forma finala a fost analizata si avizata atat de catre Consiliul Profesoral, cat si de
Consiliul de Administratie.
Obiective urmarite in activitatea comisiei:
 procurarea documentelor curriculare oficiale (plan —cadru, programe scolare, ghiduri metodologice,
manuale etc.);

+ aplicarea planului-cadru de invatamant ce se realizeaza prin elaborarea ofertei curriculare;
* asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extracurriculare;

Activitati prin care s-au realizat obiectivele:

IR

* activitati interactive privind: realizarea programului de activitati,

* revizuirea regulamentului comisiei;
» realizarea de chestionare de aflare a opiniei elevilor/printilor privind optiunile CDS pentru anul
urmator;

+ centralizarea si interpretarea chestionarelor;

+ centralizarea proceselor verbale de la sedintele cu parintii /elevilor claselor I11-VIII privind
disciplinele optionale pentru anul urmator;

* asigurarea bazei logistice pentru activitatile curriculare si extracurriculare.

Activitatea de proiectare a procesului instructiv-educativ s-a realizat sub coordonarea sefilor de
comisii. Au fost analizate planurile de invatamant si programele scolare in vigoare si s-a tinut cont de
precizarile transmise cadrelor didactice cu ocazia consfatuirilor pe discipline. Planificarile realizate de
cadrele didactice au acoperit integral programele scolare si au inclus activitatile de evaluare. Au fost
elaborate planificari distincte pentru orele de pregatire suplimentard in vederea examenului national de
evaluare clasa a VIll-a si pentru activitatile extracurriculare. Din rapoartele sefilor de comisii,
monitorizarile realizate pe parcursul anului si rezultatele obtinute de elevi la clasa, rezulta ca proiectarea
si realizarea procesului educativ s-a situat la un nivel bun, fara probleme majore.

Se considera ca este necesara o revizuire periodicad atentd a planificérilor calendaristice — pentru
a corespunde mai bine nivelului efectiv de parcurgere a materiei la clasa.

Oferta educationald a unitatii de invatamant s-a realizat conform procedurii interne elaborate in
acest scop. Stabilirea ofertei educationale se realizeaza prin consultarea si implicarea directd a elevilor
si a parintilor, sub coordonarea Comisiei pentru curriculum. Se poate aprecia cd CDS raspunde in buna
masura solicitarilor elevilor si specificului unitatii de invatamant. Orele din cadrul CDS sunt alocate in
principal astfel:

Ccal atori e 1 n QCaligrafeaa are reasiguluii Drepturile copilului, Mate Plus
Educat i e ,British aufiuceiaadrc@ilisation Ha nd b a | deBalra eA el @ nZ co
Round the world travellersL ect ur a c¢ a a,bCrehtivet vaiting Telthiei des redadtage a

compunerilor.

1) Activitati didactice destinate aprofundarii si extinderii prevederilor programelor scolare
pentru a sustine pregatirea elevilor conform nevoilor lor personale.

2) Activitati didactice destinate formarii si exersarii de competente lingvistice avansate in
limba moderna engleza.

In luna decembrie a fost prezentati oferta disciplinelor optionale parintilor si elevilor, acestia
alegand ceea ce corespunde nevoilor, intocmindu-se de catre profesori in luna ianuarie programa
fiecarui optional ales. Astfel, CDS de la nivelul scolii pentru anul scolar 2022-2023 este urmatorul:
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Referitor la evaluarea elevilor, principalele preocupari au vizat extinderea metodelor si tehnicilor
de evaluare si planificarea rationala a evaludrilor pe parcursul anului. In privinta metodelor si tehnicilor
de evaluare sunt combinate metode/tehnici traditionale (preponderent evaluari scrise) cu metode/tehnici
alternative (proiecte, lucriri experimentale, portofolii). In ansamblu se poate aprecia ci existd o pondere
echilibratda a diferitelor metode si tehnici de evaluare la majoritatea disciplinelor, iar rezultatele
evaludrilor reflecta iIn mod obiectiv calitatea pregatirii elevilor. Aceastd constatare se bazeaza pe
analizele interne realizate la nivelul comisiilor privind evaluarea si progresul elevilor.

Pregatirea suplimentara a elevilor a vizat in primul rand pregatirea specifica pentru examenul de
evaluare nationald la clasa a VIII-a.

Activitatile educative si extrascolare au fost in principal organizate de catre diriginti sub
indrumarea coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare.

Din evaluarea activitatilor realizate pe parcursul anului se considera cd este necesar in
continuare un nivel de implicare mai ridicat din partea parintilor §i accentuarea mai pronuntatd a
activitatilor cu un caracter educativ-moral pentru a imbunatati calitatea comportamentului elevilor in
scoala si in afara acesteia. Categoriile de activitati realizate pe parcursul anului au fost:

1) Activitati educative tematice realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare (dirigentie)

2) Activitati de orientare scolarda si profesionala realizate in cadrul orelor de consiliere si orientare
(dirigentie)

3) Activitati dedicate sarbatorilor de iarna (Sf. Nicolae, Craciunul)

4) Activitati dedicate zilelor cu insemnatate istorica (1 Decembrie, 24 Ianuarie)

5) Activitatile derulate in cadrul proiectelor de parteneriat pe plan local (asociatii, fundatii, biserica,
familie) si judetean. De asemenea, au fost organizate activitati de parteneriat cu gradinitele din
circumscriptie, in vederea integrarii viitorilor scolari.

6) Activitati de ecologizare

Comisiile infiintate la inceputul anului scolar prin decizii interne au functionat conform
planificarilor proprii si au contribuit In mod direct la realizarea planului managerial. Directiunea a
prezentat in detaliu fiecdrui responsabil de comisie atributiile specifice, categoriile de activitati si modul
de documentare a acestora. Rapoartele de activitate si monitorizarea realizata pe parcursul anului
evidentiazd realizarea majoritatii activitatilor planificate, la termen si conform atributiilor stabilite.
Rezultatele obtinute, documentate corespunzitor in dosarele comisiilor, indicd eficientd si
responsabilitate din partea membrilor comisiilor. Analiza efectuatd la inceputul anului scolar curent a
scos 1n evidenta necesitatea cresterii frecventei si imbunatatirii calitatii asistentei si interasistentei la ore,
precum si mai multa atentie la aplicarea si interpretarea testelor predictive si sumative.

Unul dintre obiectivele prioritare ale Comisiei pentru curriculum pentru invatdmantul primar si
gimnazial a constat in a urmdri proiectarea activitatii instructive-educative in conformitate cu
prevederile noului curriculum. Astfel categoriile de activitati de invatare au constat in: activitati pe
domenii de invatare, activitati liber alese, activitati de dezvoltare personald, activitati sportive si de
educatie pentru sanatate.

Activitatile desfasurate pe domenii experentiale de catre dirigintii fiecarei clase au fost activitati
integrate sau pe discipline desfasurate cu elevii In cadrul unor proiecte planificate in functie de temele
mari propuse de curriculum, precum si de nivelul de varsta si de nevoile si interesele copiilor din clasa.

Activitatile educative si extracurriculare desfasurate in unitatea noastra au fost bine organizate,
CU invitati, cu popularizari pe site-ul scolii.
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La toate cadrele didactice s-a constatat parcurgerea curriculumului si a activitatilor concepute
lucrandu-se atat in grup cat si individual sau frontal, iar rezultatele obtinute au fost popularizate in
cadrul lectoratelor cu parintii.

Evaluarea formativa cat si cea sumativa s-au realizat prin diverse teste orale sau scrise, probe
practice, concursuri, intreceri, etc. Rezultatele obtinute au fost inregistrate in scopul stabilirii masurilor
ameliorative pentru copiii cu dificultdti de invatare.

Comi sia de prevenire a violentei
Responsabil,dir.ad j .  Tr i si Al exandri na

Prevenirea si combaterea violentei in mediul scolar constituie o premisd importantd pentru
crearea unui climat propice desfasurarii activitatilor instructiv-educative, dar si satisfacerii trebuintelor
de siguranta sub multiple aspecte.

In vederea celor aritate mai sus s-a constituit la inceputul anului scolar Comisia pentru
prevenirea violentei in mediul scolar la Scoala Gimnaziala ,,Al. 1. Cuza”.

Fenomenul de violenta privit in ansamblu este unul complex, avand caracteristici particulare
specific tipului de violenta despre care vorbim. Fiind o ramura a fenomenului de violenta in general,
violenta in scoala poate fi definitd ca ,,orice formd de manifestare a unor comportamente violente
precum’:

V exprimare inadecvata sau jignitoare, cum ar fi: poreclire, tachinare, ironizare, imitare, amenintare,
hartuire;

V bruscare, impingere, lovire, ranire;

V comportament care intra sub incidenta legii (viol, consum si comercializare de droguri, vandalism-
provocare de stricaciuni cu buna stiinta, furt);

V ofensa adusa statului / autoritatii cadrului didactic (limbaj sau conduit ireverentioasa fatd de cadrul
didactic);

V comportamentul scolar neadecvat: intarzierea la ore, parasirea clasei In timpul orei, fumatul in scoala
si oricare comportament care contravine flagrant regulamentului scolar in vigoare.

La nivelul scolii a existat o permanent preocupare pentru rezolvarea din timp a tuturor tipurilor
de conflicte care apar pe parcursul desfasurarii procesului instructive educative si nu numai, existand o
comunicare optima intre toti factorii care pot avea un rol in rezolvarea conflictelor (elevi-parinti-cadre
didactice-politie-biserica-primarie).

OBIECTIVE :
x Prevenirea si combaterea agresiunilor fizice, verbale sau de altd naturd care pot aparea in cadrul
scolii;

x  Constientizarea existenfei problemei violentei in societate si mediul scolar de catre elevi, parinti,
cadre didactice si crearea unui cadru formal de dezbatere a acestei probleme la nivelul scolii;

x  Oferirea de alternative educationale pentru petrecerea timpului liber prin activitati extracurriculare;
x  Consilierea psihopedagogica a elevilor;

x  QOrganizarea unor activitati pe teme de Managementul conflictelor;

X

Cunoasterea si aplicarea prevederilor Legii 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor
copilului si a altor documente referitoare la reducerea fenomenului de violentd in mediul scolar si
cresterea sigurantei 1n unitdtile de invatamant.
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ASPECTE VIZATE:

X

M

X

X X X X

X

Implementarea unor activitati de monitorizare si constientizare a problematicii violentei scolare in
randul diferitelor categorii de actori scolari si la nivelul opiniei publice, in scopul sensibilizari
acestora;

Realizarea comunicarii interinstitutionale;

Formarea atitudinii responsabile fatd de comportamentul propiu si al celorlal{i in conditiile
cunoasterii si Intelegerii drepturilor si Indatoririlor.

I SURIIACS | UNI

Colectarea datelor prin intermediul chestionarelor pentru elevi si identificarea formelor curente de
violenta din scoald, identificarea contextului In care apare violenta scolard, cunoasterea actorilor
principali in situatiile de violenta, aflarea opiniilor elevilor;
Dezbateri referitoare la securitatea si siguranta elevilor in scoald, la necesitatea purtarii de catre
elevi si profesori a unor semen distincte;
Prelucrarea cu elevii si parintii, afisarea reglementarilor privind ordinea interioard, a masurilor si
planurilor de actiune;
Inregistrarea actelor de violenti pe baza unei fise avizate;
Introducerea unor teme privind violenta in scoala si masurile de prevenire a acesteia, in programarea
orelor de dirigentie;
Formarea unor echipe operative formate din psihologul scolar, diriginti, membri ai Comisiei de
prevenire si combatere a violentei, parinti, reprezentanti ai Politiei;
Cooperarea interinstitutionala (scoald- Politia de Proximitate, Politia Locald, Jandarmerie);
Consilierea individual si de grup a elevilor in vederea prevenirii comportamentelor agresive;
Implicarea elevilor si a profesorilor diriginti in activitatile dedicate fenomenului de violenta;
Dezvoltarea preocuparilor sportive prin participarea la activitati si concursuri cu caracter sportiv
(fotbal,volei, handbal, jocuri sportive);
Monitorizarea elevilor cu tendinte de comportament violent;
Activitati de gestionare pe cale amiabild a altercatiilor ce au aparut in mediul elevilor, observandu-
se remedierea comportamentului;
Comisia de acordare a ajutoarelor sociale, a burselor
scol are, ecechizitelor,
Responsabil, dir.dj. Tr i s i Al exandri na

Comisia de acordare a ajutoarelor sociale ( burselor scolare, rechizitelor, etc), numitd prin

decizia nr. 4/17.01.2022 de catre directorul Scolii Gimnaziale ,Alexandru Ioan Cuza” Falticeni, prof.
Nisioi Maria- Brandusa este constituitd din urmatoarele persoane:

== =4 -4 -1

Prof. Trisi Alexandrina, director adjunct - Responsabil Comisie
Mihalache Ana- Maria, administrator de patrimoniu -  Secretar
Prof. Ignat Mirabela - Membru
Prof. Ciornei Alina, - Membru
Taraboi Iulia, contabil - Membru

S-a urmarit atent modul in care poate fi acordat sprijin financiar elevilor care se
incadreaza in criteriile prevazute de legislatia in vigoare:

V Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

57



V Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitdtilor de Invatamant preuniversitar,
aprobat prin O.M.E.C. nr. 5447/31.08.2020;

V Regulamentul intern aprobat de Consiliul de Administratie n data de 7.09.2021 si aplicat in baza
deciziei nr.50/07.09.2021,

V OMECTS nr. 5576/2011 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor elevilor
din Invatamantul preuniversitar de stat st OMEN nr.5185/2019;

V  Ordinul ME nr. 5870/22.12.2021 pentru aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor
elevilor din invatamantul preuniversitar de stat;

V  Ordinul ME nr. 3073/31.01.2022 pentru modificarea si completarea anexei la Ordinul
ministrului educatiei nr. 5.870/2021 privind aprobarea Criteriilor generale de acordare a burselor
elevilor din invatdmantul preuniversitar de stat.

Activitatea “n cadrul Comi si ei a cuprins:

- Cunoasterea aprofundatd a prevederilor legislative in vigoare, a documentatiei necesare completarii
dosarelor, normelor, criteriilor si calendarului de acordare;

- Diseminarea tuturor informatiilor, in randul elevilor, parintilor si cadrelor didactice, afisarea
termenelor limitd de depunere a dosarelor;

- Disponibilitatea unei legdturi permanente a membrilor comisiei cu dirigintii, elevii si parintii acestora;
- Afisarea la avizierul unitétii a documentelor si informatiilor de referinta;,

- Propunerea spre aprobarea Consiliului de Administratie al unitatii de invatamant a criteriilor specifice
de acordare;

- Elaborarea in cadrul Comisiei, a documentelor tip utilizate pe parcursul anului scolar,

- Transmiterea centralizatorului cu numarul de burse propuse Biroului Contabilitate din cadrul
Primariei,
- Intocmirea Proceselor verbale de sedintd, documentelor de plati si alte situatii care s-au ivit pe

parcursul acestei perioade.

l. Pentru prima parte a anului scolar 2021-2022 (lunile septembrie-decembrie) au fost
inregistrate un numar de 129 dosaredeclarate eligibile dupa cum urmeaza:

V 25 dosare Burse SocialeH i medi cal e
T 25 x 1001 ei /[ 1lent x 4 | uni =10 00O
TOTALBURSE SOCI ALE F]I MEDI CALE = 10 000 LEI

V 104 dosare Burse Merit;

septembrie104 x 63 lei = 6 552 lei

octombrie 104 x 75 lei =7 800 lei
noiembrie 104 x 76 lei =7 904 lei
decembrie 104 x 68 lei =7 072 lei

= =4 =4 A

TOTAL BURSE MERIT= 29 328LEI
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V TOTAL BURSE ACORDATE : 129 dosare Burse

TOTAL: 39 328 LEI
Pentru a doua parte a anului scolar 2021-2022 (lunile ianuarie - august) au fost inregistrate un

numar de 160 dosare dintre care au fost declarate eligibile un numar de 129 dosaredupa cum
urmeaza:

V  lldosare - Burse Sociale

V 19dosare- Bur se sociale medical e 'Hi pentru copi.
V 22 dosare - Burse de studiu;

V 77 dosare- Burse de merit;

Fondurile alocate pentru burse (pentru anul 2022 f i i nd aprobatt suma

defalcate petrimestre, astfel:

9 Trimestrul | 7 38 000 lei;

9 Trimestrul Il T 40 900 lei;
9 Trimestrul Il T 45 100 lei;
9 Trimestrul IV T 56 000 lei.

Intrucat sumele defalcate repartizate pe fiecare trimestru sunt diferite, dar - conform calculelor

— permit punerea in platd integral a burselor pand la finalul anului scolar 2021-2022, s-a adoptat
urmatoarea strategie:

' In martie s-au pus in plati bursele pentru lunile ianuarie si februarie;
' In iunie s-au pus in plati bursele pentru lunile martie si aprilie;
' 1In august s-au pus in plata bursele pentru lunile mai-august.

Din cauza fondurilor insuficiente, nu a fost posibila acordarea mai multor tipuri de burse,

cumulat, unui singur elev (desi 28 de elevi au intrunit conditiile). Astfel au fost respinse cele 28 de
dosare, urmarindu-se incadrarea elevilor la un singur tip de bursd, cel mai avantajos, referitor la
cuantumul acordat dar si la perioada acordarii bursei, conform prevederilor legale bursele de merit si
de studiu neacordandu-se pe durata vacantelor scolare. Pe langa aceste 28 de dosare respinse, din cele
160 analizate, au mai fost respinse incd 3 pentru neindeplinirea conditiilor impuse ( venit, lipsa
documente).

La data de 18.07.2022 prin hotararea I.S.J Suceava, bugetul alocat punerii in plata a burselor

pentru trimestrul IV — respectiv suma de 56 000 lei, a fost transferat pentru trimestrul 11, acest fapt
facand posibila acordarea si celei de a doua burse pentru inca 23 de elevi dintre cei 28, ale caror
dosare au fost respinse initial.

Cn concluzie, “n a do«#@22smar tae oa dan ulumi n'dand
152 bur spenttdcacelsar et i | i zat suma totalt de 15
Sintet i c, pentru t et02a&2nulsiHcucal™dira 202 Iprezi ntt

Numbtr bul Total buget

acordate utilizat
Semestrul | 129 39 328 lei
Semestrul I 152 155 451 lei
TOTAL 281 194 779 lei
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Toate aceste tipuri de burse sunt o oportunitate, atat pentru elevii care incearca si obtind rezultate
bune la invatatura si disciplina cat si pentru cei aflati 1n situatii de risc (venituri mici sau elevi cu boli
cronice).

In acest sens sustinem un invatamant bazat pe echitate si egalitate de sanse.

Concluzia care se desprinde din activitatea comisiei este ca toti membrii s-au implicat activ in buna
organizare si desfasurare a activitatilor specifice si au colaborat eficient pe tot parcursul anului.

SI TUAHI E TSITATIRRI VI ND ORELE DE PREGITI RE S
REALI| ZANTSEMESTRULII, anul ‘Heo@2 ar 2021

Pe parcursul semestrului Il, cadrele didactice au realizat ore de pregatire suplimentard pentru
participare la concursuri si olimpiade scolare, pentru evaluarea nationald la clasele II, IV , VI, VIII,
pentru sustinerea examenului in vederea inscrierii in clasa a 5-a cu predare in regim intensiv, limba
engleza sau pentru remedierea situatiei la Invatatura.

Orele de pregatire suplimentara s-au desfasurat in conformitate cu:

U Pl anul de masuri remedi al e priv-di ndr@étres
evaluare Nr. 1425/15.10.2021
a Pl anul operational privind selectia, pr

performanta, O . 1068/ 13.09. 2

CICLUL PRIMAR

NR. CADRU DIDACTIC CLASA NR. DE ORE
CRT EFECTUATE

1. Trisi Alexandrina CPB 10

2. Clipa Dumitrita A 16

3. Tofan Mioara& Tofan Victor | SBS 30

4. Vasilache Maria Il B 40

5. [lincai Daniela A 19

6. Negre Simona I B 18

7. Oslobanu Mariana I c 41

8. Stefan Florentina IV B 30

CICLUL GIMNAZIAL

NR. CADRU DIDACTIC NR. DE ORE
CRT EFECTUATE

1. Vieru Adrian 12

2. Haidau Adelina 5

3. Craciun Dana 34

4, Paduraru Simona 7
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5 Cotfasa Laura 27
6. Arcip Ana 10
7. Ionas Andreea 21
8 Tanasa Bogdan 2
9 Scolobiuc Claudia 8
10. | Ignat Mirabela 8
11.| Ciornei Alina -Dana 8

Compartimentfinanciar contabil
Responsabil,e conomi st Tar aboi

Activitdtile preponderente executate in cadrul compartimentului financiar contabil, in perioada de
referintd au avut in vedere in principal imbunatatirea activitatii de gestionare a fondurilor publice, fiind
vizate urmatoarele aspecte:

* Administrarea conturilor de cheltuieli si efectuarea inregistrarilor contabile zilnice
aferente operatiunilor de incasari si plati aprobate de conducerea institutiei, precum si efectuarea
altor operatiuni dispuse de ordonatorul de credite pe bazd de documente justificative si aprobate de
persoanele Tmputernicite;

* Analizarea continutului angajamentelor legale si a altor documente primite pentru
stabilirea platilor urgente in scopul evitarii intarzierii acelor plati care pot constitui potentiale baze de
calcul de majordri pentru intarziere si/sau penalitdti, precum si respectarea termenelor de plata
contractuale a tuturor platilor, in limita prevederilor bugetare aprobate;

* Intocmirea zilnici a documentelor pentru platile dispuse de conducerea institutiei din

bugetul local pentru activitatea curenta, verificarea si avizarea acestora pentru Controlul Financiar
Preventiv si efectuarea tuturor operatiunilor de incasari si plati cu numerar la Trezoreria Municipiului
Falticeni;

* Urmarirea, indrumarea si controlul activitdtii casieriei institutiei si Vverificarea
documentelor de incasari si plati, a documentelor justificative anexate precum si a registrului de casa,
pentru operatiunile cu numerar;

* Intocmirea, verificarea si avizarea listelor pentru avansuri concedii odihnd, a

documentelor de plata a concediilor medicale, ori de cate ori apar astfel de solicitari;

* Intocmirea statelor de platd a salariilor pentru personalul angajat al institutiei, virarea

salariilor in conturile de card deschise la banci si a refinerilor din salarii;

* Intocmirea si depunerea darilor de seama trimestriale si anuala la Primaria Municipiului

Falticeni in termenele stabilite prin actele normative in vigoare sau prin adresele primite de la aceastd
institutie;

* Intocmirea raportarilor salariale, lunare, trimestriale, anuale si ocazionale si remiterea
acestora institutiilor sau a altor unitati care le-au solicitat, situatia statisticd privind numarul de
personal si fondul de salarii, situatia lunara centralizatd privind incadrarea la numarul de personal
angajat aprobat, declaratia 112, declaratia 100 privind obligatiile de plata catre bugetul de stat
consolidat precum si a altor raportari: transmiterea electronic a situatiilor in sistemul Forexebug si

finantare.org, precum si completarea datelor financiare in sistemul SIIIR;
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* Indosarierea lunara a documentelor justificative, notelor contabile, balantelor de
verificare si a altor documente financiar contabile in vederea legarii si arhivarii acestora;

* Acordarea vizei de control financiar preventiv pentru toate operatiunile de incasari si

plati care produc modificari in cadrul patrimoniului institutiei, conform dispozitiei emise de
ordonatorul de credite;

* Continuarea procesului de implementare, imbunatatire, instruire si aplicare a

programelor informatice, creareca bazei de date in vederea realizarii tuturor lucrarilor financiar —
contabile, inclusiv a darilor de seama contabile proprii si centralizate In sistem computerizat;

* Organizarea, instruirca membrilor comisiilor si efectuarea inventarierii anuale a
patrimoniului institutiei, acordarea de consultantd pe parcursul desfasurarii lucrarilor si inregistrarea
rezultatelor inventarierii in scopul punerii de acord a fapticului de pe teren cu evidenta contabila,
urmarirea respectarii Ordinului nr. 2861/2009 al ministrului finantelor publice, pentru aprobarea
Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii;

* Intocmirea ordonantarilor pentru toate operatiunile de plati desfisurate in cadrul
serviciului pentru care in prealabil au fost intocmite propuneri de angajare si angajamente
individuale, vizarea acestora pentru CFPP;

* Evidenta mijloacelor fixe apartinand domeniului public si privat al Municipiului

* Evidenta obiectelor de inventar si a materialelor finantate din bugetul local;

* Intocmirea la cerere a tuturor situatiilor cerute de conducerea unititii, organelor de
control etc.
* La sfarsitul fiecarei luni se verifica platile efectuate in cursul lunii si preluarea

cheltuielilor corespunzatoare fiecarui capitol, subcapitol, articol, alineat conform notelor contabile
intocmite de serviciul financiar.

* Intocmirea zilnica a angajamentelor legale si Inscrierea acestora in fise de angajament

potrivit clasificatiei bugetare pe capitole, subcapitole, articole si alineate. Astfel, se tine evidenta
creditelor bugetare aprobate, angajamentelor bugetare si angajamentelor legale.

* Lunar se analizeaza diferentele provenite din angajamentele intocmite si platile efectuate
conform clasificatiei bugetare.

* Indosarierea lunara a documentelor justificative, a notelor contabile, a centralizatoarelor
in vederea arhivarii acestora;

* Acordarea vizei de Control Financiar Preventiv pentru operatiuni de platd;

* Intocmirea contului de executie al institutiilor publice si activitatilor finantate din

bugetul local, integral sau partial din venituri proprii:
- lunar: la venituri si pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe capitole, titluri,
articole si alineate;
- trimestrial si anual: la venituri pe capitole si subcapitole bugetare si la cheltuieli pe
capitole, subcapitole, titluri, articole si alineate.
Pe parcursul anului scolar 2022-2023 au avut loc:
* Doua inchideri si raportari ale executiei bugetare:
- executia trimestului III a anului bugetar 2022-2023,;
- executia trimestrului IV executia anuala a anului bugetar 2022-2023;
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Compartimentul secretariat
Realizarea activitt$Silor

- tehnoredactare, inregistrare in regim special deciziile emise de directorul unitatii: decizii pentru
examenele de corigenta, admitere, comisii rechizite, burse si alte comisii etc.

- 1intocmirea lucrarile privind inceperea noului an scolar, sfarsit de an scolar (cantitate, calitate, timp).

- Intocmirea fiselor de incadrare a unitatii, baza de date cu titularii unitatii inscrisi in fisele de
incadrare anuale ale unitatii scolare, date privind vechimea, gradul didactic, statutul (titular, titular
detasat; definitiv, suplinitor).

- intocmirea la inceputul anului scolar ori de cate ori solicitd Inspectoratul Scolar: normarea, Proiectul
planului de scolarizare;

- evidenta strictd a miscarii elevilor faicand inregistrarile aferente in documentele de evidenta scolara
precumsioper area “~n SI IR

- intocmirea, solicitarea si transmiterea in timp util a situatiei scolare a elevilor transferati de sau la
unitatile scolare;

- intocmirea de dosare de echivalare studii catre Inspectoratul Scolar pentru elevii audienti veniti din
straindtate

- intocmirea bazei de date cu elevii si personalul didactic, didactic auxiliar si nedidactic din unitate;

- actualizarea bazelordedate” n pr ogr a mu-lunaBREVI SAL

- raportarea la Inspectoratul Scolar, Primarie, DGASPCaa b s e n "He | o r la sfagitaddanului.v a t e
- raportarea la Primarie si DGASPC a copiilor cu parinti plecati In strainatate.

- primirea dosarelor pentru acordarea de burse, dosare pentru bani de hrand a copiilor cu CES, alte
ajutoare, rechizite;

- asigurarea platii burselor scolare;

- 1intocmirea diverselor situatii necesare procesului instructiv- educativ si activitati de secretariat;
- respectarea prevederilor Rl —cod etica —horme deontologice;
- respectarea normelor de sanatate si securitate in munca din unitate;

Asigurarea, ordonarea’Har hi var ea documawamee!| or uni ttESi i
V ordonarea documentelor din serviciul Secretariat in functie de Nomenclatorul Arhivistic;

V stabilirca conform Nomenclatorului unitatii termenele de pastrare a documentelor scolare;
V tinerea la zi a dosarelor personale ale cadrelor didactice, didactice auxiliare si nedidactice;

V tinerea la zi a evidentei zilelor de concediu medical , concediu odihna etc;
\%

intocmirea pontajelor a angajatilor, psihologului scolar si a profesorilor de sprijin a elevilor cu
CES;

V intocmirea dosarelor personale ale salariatilor, elaborarea fiselor operationale ale postului, fise de
evaluare a personalului didactic auxiliar si nedidactic;

V gestionarea, completarea si eliberez actele de studii pentru absolventii scolii (foi matricole,
adeverinte etc.) precum si adeverinte de studii pentru elevii transferati la alte unitati cat si pentru
cei plecati in strdindtate;

<

inmatricularea in registrul matricol a tuturor elevilor;

<

intocmirea registrelor de inscriere ale elevilor pentru scoala si actualizare permanent;

63



V alcatuirea procedurilor operationale specifice compartimentului Secretariat, actualizarea in functie
de nevoile scolii si aducerea la cunostinta directorului unitatii si comisiei CEAC

ComunicareHr el a™Hi onar e
- transmiterea tuturor situatiilor solicitate de forurile superioare;

- stabilirea compartimentului caruia i se adreseaza fiecare corespondenta prin inscrierea in registrul de
intrare — iesire si aducerea la cunostintd de indatd directorului unitatii si compartimentului
destinatar;

- popularizarea Tmpreund cu profesorul diriginte, directorul unitdfii a tuturor normelor legislative
auxiliar si nedidactic;

- raspundere de termenele stabilite tuturor solicitdrilor venite din partea personalului din scoala cat si
de la alti parteneri cu care vine in contact unitatea scolara,

- aducere la cunostintd conducerii scolii a tuturor situatiilor si problemelor serviciului Secretariat,
periodic si venire cu initiativa in rezolvarea acestora;

- realizare de raport anual al activitatii serviciului Secretariat si aducere la cunostintd directorului
unitatii;

- aducere la cunostintd tuturor destinatarilor, deciziile elaborate in compartiment si aprobate de
director precum si toate notele de serviciu personalului din unitate;

- intocmire periodic a inventarierii documentelor din compartimentul Secretariat conform
Nomenclatorului Arhivistic;

- relatii principiale cu tofi salariatii unitatii cu care venim 1n contact;

- aducere la cunostinta beneficiarilor termenele de primire a solicitarilor si daca se incadreaza in acest
termene 1n vederea realizarii situatiilor;

- comunicare cu tot personalul unitatii, elevi, parinti cu privire la aria situatiei neprevazuta, aparuta;

- transmitere a situatiilor pentru olimpiade, concursuri;

- asigurarea legaturii unitatii scolare cu Inspectoratul Scolar, alte unititi de invatdmant etc. prin
telefon , fax , e-mail.

Contribu$Sia | a dezvoltarea instituSionalt ki

- redactarea corespondentei scolii;

- propunerea programului serviciului Secretariat spre aprobare conducerii scolii si relationarea cu toti
partenerii sociali, institutionali;

- utilizarea a tuturor mijloacelor de care dispunem in vederea promovarii unitatii si contribuirea cu
propuneri in vederea ofertei educationale;

- asigurarea legaturii permanente a institutiei cu comunitatile locale aducand la cunostintd conducerii
unitatii toatd corespondenta desfdsuratd si raspundem de asigurarea In termenele stabilite a
feedback-ului cu acesti factori externi;

Compartiment ul bi blioteca

In anul scolar 2021-2022, compartimentul Biblioteca al Scolii Gimnaziale ,,Al.I. Cuza” a activat
in conformitate cu obiectivele prevazute in Planul managerial. Prin intermediul bibliotecii s-au initiat si
desfasurat activitati valoroase, care au promovat un invatdmant atractiv, de calitate.
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Compartimentul administrativ

Compartimentul administrativ a fost coordonat de catre d-na administrator de patrimoniu

Mihalache Anamaria care a preluat atributiile de administrator, si este alcatuit din personalul nedidactic
al unitatii de invatamant, dupa cum urmeaza: 4 ingrijitori si 4 muncitori.

In anul scolar 2021-2022, compartimentul administrativ si-a indeplinit obiectivele propuse

prin Planul Managerial:

A
A
A

To Do Do Do Do Do To o Do I»

™

o Do

S-a elaborat planul de munca pentru compartimentul administrativ, respectiv ingrijitori si muncitor;
S-au rezolvat, cu aprobarea directorului, toate problemele ce revin sectorului administrativ;

S-a predat la inceputul fiecarui an scolar, pe baza de proces verbal, invatatorului /dirigintelui sala de
clasa de care raspunde cu toate dotarile si materialele didactice;

S-au intocmit graficele si pontajul pentru paznic, muncitor, ingrijitoare;

S-au Intocmit graficele pentru agentul de paza al firmei RPG,;

S-a colaborat permanent cu compartimentul Contabilitate;

S-au distribuit materialele de curatenie si intretinere, intocmind bonuri de consum, catre personalul
unitatii, pe baza referatelor de necesitate aprobate de director;

S-au folosit resursele TIC si abilitatile de operare PC in activitatea desfasurata;

S-au urmarit aplicarea si respectarea normelor de igiena;

S-au luat masurile necesare pentru a se efectua reparatii in cladirile scolii si la mobilierul deteriorat;
S-au monitorizat si coordonat lucrarile de intretinere, de curdtenie si de igienizare a localului scolii,
pentru inceputul de an scolar;

S-a asigurat efectuarea 1n termenul legal a controlului de Medicina Muncii;

S-au planificat operatiunile de ridicare a resturilor menajere si hartie/maculatura de catre firmele
specializate;

S-au intocmit referate de necesitate, comenzi catre firmele colaboratoare, note de receptie a
obiectelor de inventar si a materialelor auxiliare intrate in scoald, bonuri de consum pentru
materialele de curdfenie si intretinere distribuite, am inregistrat datele in fisele de magazie;

S-au Intretinut relatii de colaborare cu intreg personalul unitatii de invatamant;

S-a utilizat un limbaj adecvat, cordial in relatiile cu factorii ierarhici superiori, parintii si partenerii
economici si sociali ai scolii;

S-a contribuit la promovarea imaginii scolii, impreuna cu tot personalul.
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Analiza SWOT

Curriculum

Puncte tari Puncte slabe

U Desfasurarea  activitatii comisiei  de U Interesul scazut al elevilor pentru
curriculum pe baza programului managerial performanta
propriu U Slaba implicare a cadrelor didactice in

U abordari  curriculare  prin  utilizarea vederea participarii la olimpiade si
metodelor activ-participative care concursuri scolare
faciliteaza implicarea afectiva a elevilor si U  Cadre didactice care nu se implica suficient
stimularea interesului penrtu cunoasterea in pregitirea suplimentara a elevilor
acestora U Dificultati in selectarea unor resurse

U  Respectarea planurilor cadru digitale de calitate

U  Aplicarea unor strategii didactice centrate U Abordarea in micd masurd a demersului
pe nevoile copilului si pe dezvoltarea didactic prin raportare la experiente
deprinderilor, capacitatilor si a abilitatilor cotidiene si la conditiile specifice formarii

U  Utilizarea metodelor moderne de predare, gandirii critice
evaluar  facandu-se  prin  imbinarea U Insuficienta adaptare a curriculum-ului la
armonioasd a metodelor clasice cu cele particularitatile unor categorii speciale de
moderne elevi

U  Proiectarea CDS -ului se realizeaza pornind U  Lipsa curriculumului diferentiat proiectat in
de la nevoile identificate la elevi urma aplicarii probelor de evaluare

U Implicarea reala a elevilor in actul de U Frecventa redusd a sarcinilor de invatare
decizie privitor la curriculum la decizia care stimuleaza dezvoltarea creativitatii
scolii elevilor si a gandirii critice

U Realizarea orelor de pregatire suplimentara
cu elevii claselor 2,4,6 si clasa a 8 a la
disciplinele pentru Evaluarea Nationala

U  Eficientizarea controlului general asupra
catedrelor prin asistente la ore

U  Functionarea claselor cu predare in regim

intensiv limba engleza

Oportunitat.i

Amenintar.i

i

i

Informarea pdarintilor asupra situatiei
scolare a elevilor cu probleme

Promovarea imaginii scolii prin implicarea
in diferite activitati in colaborare cu ONG,
institutii, etc.

Existenta politicilor educationale care
vizeazd prevenirea violentei in unitétile de
invatamant preuniversitar si a abandonului
scolar

Posibilitatea utilizarii Tn mod gratuit a unor

platforme educationale online

i

Decalajul intre formarea initiald a cadrelor
didactice si cerintele actuale

Dezinteresul paringilor fatd de situatia
scolara a elevilor si disponibilitatea scazuta
pentru problemele propriilor copii
Promovarea mediocritatii
Necorelarea manualelor
scolare, Incd supraincarcate
Starea fizicd precard a unui numar de
manuale, care se transmit generatiei
urmatoare

cu programele
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Reconfigurarea curriculumului, prin
centrarea acestuia asupra procesului de
formare si dezvoltare a competentelor cheie
Optimizarea procesului didactic din scoala
prin utilizarea mijloacelor moderne de
predare — comunicare, a
tehnologiilor informatiei si comunicarii

Adaptarea mediului scolar la necesitatile
specifice ale copiilor cu cerinte educationale
speciale
Interesul
consiliere

invatare si

elevilor pentru activitatile de
individuala pe problematica
orientarii in cariera, dezvoltarii
emotionale, dezvoltarii personale,
managementului invatarii

socio-

Resurse umane

Puncte tari Puncte slabe

U Incadrarea cu personal  didactic  si U Rezistenta la schimbare a unor cadre
nedidactic 100% calificat didactice in ceea ce priveste digitalizarea

U Realizarea planului de scolarizare 100% U Existenta cadrelor didactice cu norma

U Interesul pentru obtinerea gradelor didactice dispersata in mai multe scoli ceea ce duce
si sustinerea inspectiilor pentru obtinerea la un atasament mai slab fatd de scoala si
gradelor didactice a slabei implicari 1n activitatile

U Implicarea constantd i responsabild a desfasurate
majoritatii cadrelor didactice Tn optimizarea U Slaba pregatire a cadrelor didactice
procesului educativ si disponibilitate de pentru activitate cu elevii cu CES
adaptare la schimbarile din sistem integrati In invatdmantul de masa

U Predomind personalul didactic titular, G Fenomenul de
calificat 100%, ceea ce asigurd o anumita bullying/cyberbullying/violenta din ce in
stabilitate si continuitate ce mai prezent printre elevi

U Existenta unui consilier scolar care acorda U absenta unei preocupari constante privind
sprijin  privind  orientarea  scolard  si implicarea pdrintilor In viata scolard, in
profesionald, care sugereazi si indruma stabilirea  obiectivelor, a  ofertei
autocunoasterea, care intareste deciziile educationale dar si in derularea de
corecte activitati extrascolare

U Relatii interpersonale care favorizeazd
crearea unui climat educational stimulativ

U Buna colaborare 1in cadrul echipei

manageriale, cu colectivul de cadre didactice
dar 1 dintre servicille  secretariat,
contabilitate si cadrele didactice

Oportunitat.i

Amenintar.i

7

Cresterea numarului de elevi care au fost
admisi la liceele de renume din Suceava si

U Numarul mare de modificari in
domeniul legislativ
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din oras

U Costurile ridicate ale activitatilor

U  Oferta bogata de formare din partea agentilor de perfectionare si dezvoltare
de formare profesionala
U  Posibilitati multiple de a accede la informatii U Supraincarcarea programului de
stiintifice si metodice de ultima ora lucru al secretariatului
U Preocuparea personalului din Invatdmant U Cresterea  numarului  copiilor
pentru pentru publicarea de articole, incredintati spre crestere si educatie
participarea la simpozioane, sesiuni de unor terte persoane, in lipsa
comunicdri si schimburi de experienta parintilor plecati in strdinatate
U Formarea continud a cadrelor didactice 0 Comunicare deficitard intre parinti
pentru alternativa educationala step-by-step si scoala
ceea ce atrage un numar mare de elevi pentru U Numar insuficient de sali de curs,
inscrierea la clasa pregatitoare consecintd a cresterii numarului de
clase (ca urmare a aplicarii legii
185/2022)

U Diminuarea motivatiei scolare ca
urmare a perturbdrilor apdrute in
sisteul de valori ale societatii

U Aportul mass-mediei la creserca
violentei fizice siverbale in randul
tinerilor

U scaderea populatiei scolare si
migrarea elevilor la debutul clasei a
5-a spre colegiile din oras

U situarea  scolii  intr-o  zona
dezavantajatd din punct de vedere
socio-economic (intr-un cartier cu
populatie preponderentd varstei a
3-a)

Ressir se materiale si financiare
Puncte tari Puncte slabe
i Utilizarea corespunzitoare si eficientdi a | U Deteriorarea mobilierului in unele spatii de
resurselor financiare, in acord cu politicile si invatamant
obiectivele scolii, cu interesele elevilor, cu | U Deteriorarea grupurilor sanitare de la parter
respectarea prevederilor legale datoritd supraaglomerarii acestora in timpul
U Utilizarea PC si programelor software in pauzelor si a numdrului insuficient de
activitatea de secretariat si cea administrativa cabine
0 Conexiunea la Internet a tuturor| U Functionarea improprie a unor cabinete
compartimentelor functionale si a tuturor datorata transformadrii acestora in sali de
salilor de curs curs din lipséd de spatii scolare
Spatu igienizate’ grupuri sanitare refacute U Starea avansata de uzura a microbuzului
Dotarea cu fond de carte si materiale sportive scolar
pentru sala de sport si existenta a doua | U Ineficientd energetica avansata
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sali/doua terenuri de sport

U Burse sociale, burse de merit, rechizite,
Programul pentru scoli al Romaniei, Euro200
U Existenta bazei de date privind populatia
scolara, cadrele didactice, normarea, miscarea
de personal, examene nationale, documente si

acte normative
U Existenta unui mobilier
elevilor si a unor spatii pentru desfasurarea

adecvat varstei
activitatilor

U Existenta a doud corpuri de cladire ce
faciliteaza functionarea intr-un singur schimb

U Nedecontarea integrala a cheltuielilor de
transport pentru elevii navetisti

U Grad ridicat de deteriorare a gardului ce
imprejmuieste scoala

Oportunitat.i

Amenintar.i

U Oportunitati de finantare extrabugetara
identificate de scoald prin contracte de
sponsorizari, dotari si parteneriate

U Numarul mare de copii navetisti din zonele
limitrofe

U Sprijinirea elevilor provenind din medii
sociale  defavorizate, prin  programe
guvernamentale;

U Existenta unor ONG-uri, firme private care
finanteaza proiecte educationale si care au
pus la dispozitie scolii resurse digitale, in
mod gratuit

U Sprijinirea scolarizarii elevilor si
performantei in educatie, prin acordarea de
burse si alte facilitati

U Existenta fondurilor
permit motivarea si premierea elevilor cu

extrabugetare care
performante la concursurile si olimpiadele
scolare

U Oportunitatea  includerii intr-un
program de reabilitare totald, prin accesarea

scolii

de fonduri europene de catre primarie

U Gradul sciazut de implicare al cadrelor
didactice si elevilor in pastrarea bunurilor
scolii (mobilier, grupuri sanitare, calorifere)

U Sistemul greoi de achizitie a mijloacelor
didactice

U Finantare insuficientd a unititilor de
invatamant cu efective mici de elevi, ca
urmare a aplicarii costului standard per elev

Rel atii comunitare si parteneri at
Puncte tari Puncte slabe
U Implicarea  consilierului  educativ  in | U Slaba implicare a unor cadre didactice in

activitatea educativa scolara si extragcolara

U Buna colaborare intre consilierul educativ cu
cadrele didactice si conducerea scolii

U Diversitatea activitatilor extrascolare: scoala
de vard, activititi de voluntariat, serbari

participarea la programe educationale

U Slaba implicare a parintilor in viata scolii

U Slabe legaturi de parteneriat cu firme
private

0 Numar insuficient de parteneriate reale cu
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pentru marcarea evenimentelor culturale,
istorice s1 religioase, vizite la muzee,
excursii, vizionari de spectacole

agenti economici din anumite domenii de
pregatire
U Lipsa sprijinului specializat pentru elevii

U Colaborarea eficienti cu  sindicatul, Cu nevoi speciale
Inspectoratul Scolar, Primaria, Politia U Lipsa spatiilor de depozitare
U Colaborarea cu institutii si reprezentanti ai
autoritatilor locale pentru organizarea unor
activitati formale/ informale
U Incheierea de parteneriate cu: scoli, agenti
economici si alte institutii
U Colaborrea cu Centrul lingvistive Twinkle,

lasi

Oportunitat.

Amenintar.i

U Oferta de programe din partea comunitatii U Lipsa motivatiei financiare a
locale cadrelor didactice
U Sprijinul Primariei si Consiliului local in 0 Slabe initiative private sau de
desfasurarea unor programe sprijin comunitar pentru
U Colaborarea cu Primaria si pentru dotari, dezvoltarea si sustinerea actului
lucrari necesare, etc. educational
U Oportunitati de finantare extrabugetara U Interesul scazut al parintilor in
identificate de scoald prin contracte de cunoasterea si rezolvarea
sponsorizari, dotari si parteneriate problemelor scolii
U Situatia socio-economica precara a
familiilor din care provin unii copii
U influenta negativdi a factorilor
stradali asupra educatiei unor elevi
si probleme legate de siguranta
elevilor in afara scolii, care se pot
transfera uneori si In scoald
Director,

prof. Maria-Br i ndusa Ni si oi
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